Relevance a analýza potřeb
Žadatelská organizace 
Jaké relevantní zkušenosti a aktivity v neformálním vzdělávání mládeže má Vaše organizace? 








Jakou expertízu mají zaměstnanci Vaší organizace, kteří budou zapojeni do projektu? 









Partnerské organizace
Jaké relevantní zkušenosti a aktivity v neformálním vzdělávání mládeže májí Vaše partnerské organizace? 
Jak a proč jste vybrali tyto organizace?









Jakou expertízu mají zaměstnanci partnerských organizací, kteří budou zapojeni do projektu? 







Jak Váš projekt navazuje na cíle daného typu projektu? 
Výměna mládeže (KA152)
· podpořit mezikulturní dialog a učení a pocit evropanství,
· rozvíjet dovednosti a postoje mladých lidí,
· posilovat evropské hodnoty a bořit předsudky a stereotypy,
· zvyšovat povědomí o relevantních tématech, tím podněcovat účast na demokratickém životě
Mobility pro pracovníky s mládeži (KA153)
· poskytovat příležitosti neformálního učení pro vzdělávání a profesní rozvoj pracovníků s mládeží,
· přispívat ke kvalitní individuální praxi, k rozvoji organizací a systémů práce s mládeží,
· budovat komunitu pracovníků s mládeží tvořící kvality projekty a aktivity pro mládež programech EU i mimo ně,
· rozvíjet práci s mládeží na místní úrovni, budovat kapacity z hlediska účastníků i jejich organizace, a to s jasným dopadem na pravidelnou práci zúčastněných pracovníků s mládeží
Aktivity participace mládeže (KA154) 
· vytvářet příležitosti pro mladé lidi, aby se zapojili do občanské společnosti a demokratického života, a aby byly vyslyšeny jejich názory a potřeby,
· rozvíjet participativní struktury, mechanismy a přístupy, které mladým lidem poskytnou prostor, aby se mohli podílet na rozhodnutích, která se jich týkají, a ovlivňovat je.





Vyberte si alespoň jeden Youth Goal a zamyslete se, jak se Váš projekt k němu vztahuje:  





Vyberte jednu EU hodnotu (úcta k lidské důstojnosti, svoboda, demokracie, rovnost, právní stát a úcta k lidským právům, boj proti diskriminaci) a napište, jak se k ní Váš projekt vztahuje:




Analýza potřeb 
Konkrétně popište cílovou skupinu Vašeho projektu: 





Jaké jsou potřeby účastníků projektu? (českých i zahraničních)





Jaké jsou potřeby všech zapojených organizací? 





Pro koho je projekt určen a proč je relevantní? (českých i zahraničních)





Jakými nástroji jste zjišťovali potřeby cílové skupiny? Můžete to podložit nějakým dokumentem? Jakým?



Detaily projektu a popis aktivit
Jaké jsou hlavní prvky aktivity? Popište alespoň místo konání, využívané metody neformálního vzdělávání, cíle jednotlivých částí programu a další klíčové aspekty aktivity.
Doplňkové otázky: Kde bude aktivita probíhat? Proč jste zvolili právě toto místo? Jaké budou hlavní cíle jednotlivých částí programu? Jaké metody neformálního vzdělávání použijete? Proč jsou vhodné právě pro vaši cílovou skupinu? Jak bude program strukturován? Jak budou propojeny jednotlivé aktivity? Jak zajistíte aktivní zapojení účastníků? Jak budou probíhat reflexe a evaluace během programu? Jak program podporuje dosažení plánovaných výsledků?









Popište roli a zapojení účastníků z každé zapojené skupiny ve všech fázích projektu (plánování před podáním žádosti, příprava, realizace aktivit a navazující aktivity po jejich skončení – follow-up).
Doplňkové otázky: Jak budou účastníci zapojeni ještě před podáním žádosti? Jak budou spolurozhodovat o podobě projektu? Jak se zapojí do přípravy aktivit? Jaké konkrétní úkoly budou mít během realizace? Jak se zapojí do evaluace? Jak budou zapojeni do follow-up aktivit? Jak se budou podílet na diseminaci? Kdo bude za jednotlivé činnosti odpovědný? Jak zajistíte, že jejich zapojení nebude pouze formální? Jak budou účastníci ovlivňovat rozhodování v průběhu projektu?
Navíc pro KA154: Jak budou zapojeni mladí lidé, kteří nejsou součástí neformální skupiny? Jak budou zapojeni další účastníci projektu? Jak se budou moci vyjadřovat k jeho průběhu a ovlivňovat rozhodování? Jak budou zapojeni do jednotlivých aktivit? Jak budou zapojeni do evaluace? Jak budou zapojeni do šíření výsledků? Jak zajistíte smysluplnou participaci všech cílových skupin?







Jak budou jednotlivé skupiny účastníků spolupracovat a vzájemně komunikovat při přípravě aktivity a během navazujících aktivit po jejím skončení (follow-up)?
Doplňkové otázky: Jak budou skupiny komunikovat před projektem? Jaké komunikační nástroje využijete? Jak často budou probíhat společná setkání? Jak budou účastníci společně připravovat program? Jak budou sdílet materiály? Jak budou spolupracovat během samotné výměny? Jak budou spolupracovat po jejím skončení? Jak budete podporovat mezinárodní spolupráci mezi účastníky? Jak budete řešit případné komunikační problémy? Jak zajistíte, aby se do komunikace zapojily všechny skupiny?







Budou do projektu zapojeni také tvůrci politik, osoby s rozhodovací pravomocí nebo jiní rozhodovatelé (decision makers)? Pokud ano, jaká bude jejich role a způsob zapojení?
Doplňkové otázky: Koho považujete za decision makery? Proč je chcete zapojit? Jak budou do projektu zapojeni? Ve které fázi projektu se zapojí? Jaká bude jejich konkrétní role? Jak budou komunikovat s mladými lidmi? Jaké výstupy od nich očekáváte? Jak jejich zapojení přispěje k cílům projektu? Jak zajistíte, že jejich účast nebude pouze formální? Co se změní díky jejich zapojení?







Mé poznámky k harmonogramu aktivit:





Návrh a management projektu 
Výběr, příprava a podpora účastníků
Doplňkové otázky: Kdo budou vaši účastníci/různé cílové skupiny? Jak jsou staří? (u KA153 pozor na ověření, že je účastník pracovník s mládeží a 16+) Jak jednotlivé národní skupiny vzniknou? Jak velké budou jednotlivé skupiny? Jak se účastníci o projektu dozvědí? Kde bude výzva zveřejněna? Kdo bude účastníky vybírat? Jaká budou konkrétní kritéria výběru? Jak zajistíte transparentnost a férovost (i co do inkluze) výběru? Jak zajistíte vyvážené zastoupení z hlediska zemí a pohlaví? Jakou roli budou mít group leadeři? Jak připravíte účastníky před realizací aktivity/aktivit (např. z hlediska interkulturní, jazykové či bezpečnostní přípravy) a jakou podporu jim poskytnete během aktivity a po jejím skončení? Co se od nich očekává před, během a po projektu a jak jim to budete komunikovat?









Bezpečnost, analýza a ošetření rizik
Jaká opatření zavedete k zajištění bezpečnosti a ochrany účastníků?
Doplňkové otázky: Co všechno se může pokazit? Jaká jsou nejpravděpodobnější rizika (související s cílovou skupinou, s cestováním nebo místem konání atd.)? Jak budete jednotlivým rizikům předcházet? Jaká preventivní opatření nastavíte? Co uděláte, pokud riziko skutečně nastane? Kdo bude za řešení krizových situací odpovědný? Jak budou účastníci seznámeni s bezpečnostními pravidly? Jaké pojištění budou mít účastníci? 








Follow-up po hlavních aktivitách
Jaké aktivity plánujete po skončení výměny mládeže (Youth Exchange) / přípravné návštěvy (PDA)? Jak budou účastníci na hlavní aktivitu navazovat a dále rozvíjet její výsledky?
Doplňkové otázky: Co budou účastníci dělat po skončení hlavní aktivity? Jak dlouho budou follow-up aktivity probíhat? Jak budou účastníci předávat své zkušenosti dál? Kdo bude follow-up koordinovat? Jak budete sledovat plnění navazujících aktivit? Jak follow-up přispívá k naplnění cílů projektu? Jak budou do follow-up zapojeni partneři? Jak budete účastníky motivovat k pokračování? 










Managment a řízení kvality projektu
Jak budete projekt řídit (např. spolupráci a dohody s partnerskými organizacemi) a jak zajistíte, aby jeho realizace odpovídala standardům kvality programu Erasmus+ pro oblast mládeže?
Doplňkové otázky: Kdo bude za projekt celkově odpovědný? Jaké role budou mít jednotliví členové týmu? Kdo bude rozhodovat v případě problémů? Jak poznáte, že projekt probíhá podle plánu? Jak často se bude projektový tým scházet? Jak budete řídit změny v projektu? Jak budete kontrolovat kvalitu jednotlivých aktivit? Jak zapojíte mladé lidi do řízení projektu? Jaké nástroje budete využívat pro řízení projektu? Kdo bude odpovědný za jednotlivé části realizace?










Praktické řízení a logistika
Jak zajistíte praktickou a organizační stránku projektu (dopravu, ubytování, pojištění, případně víza, mentoring a podporu účastníků, přípravná setkání s partnery apod.)?
Doplňkové otázky: Kdo a jak zajistí dopravu účastníků? Jak bude organizováno ubytování? Jak budou účastníci informováni před odjezdem? Dostanou informační balíček? Jak zajistíte dostupnost a vhodnost místa konání? Jak bude zajištěno stravování? Kdo bude účastníkům během pobytu k dispozici? Jaké materiály potřebujete? Jak budete kontrolovat kvalitu zajištěných služeb?










Fungování partnerství
Jak budete s partnerskými organizacemi komunikovat?
Jak budete sledovat a koordinovat jejich zapojení a plnění jednotlivých úkolů?
Doplňkové otázky: Jaké budou role jednotlivých partnerů? Za co bude každý partner odpovědný? Jak často budete komunikovat a jakými kanály? Jak budete sdílet dokumenty a informace? Jak budete řešit případné neshody? Jak budete kontrolovat plnění úkolů? Jak zapojíte partnery do různých fází projektu (plánování, realizace, evaluace, diseminace atd.)? 










Evaluace
Jak budete hodnotit úspěšnost projektu? Jaké aktivity a nástroje využijete k ověření, zda a do jaké míry projekt dosáhl stanovených cílů a plánovaných výsledků?
Doplňkové otázky: Jak poznáte, že byl projekt úspěšný? Jaké indikátory budete sledovat? Co budete měřit před zahájením projektu/ během realizace/po skončení projektu? Jaké evaluační nástroje využijete? Kdo bude evaluaci provádět? Jak budete vyhodnocovat dosažení jednotlivých cílů? Jak budete sbírat zpětnou vazbu od účastníků? Jak budete měřit dlouhodobý dopad projektu? Jak využijete výsledky evaluace pro další projekty? Jak poznáte, že dosažené změny vznikly právě díky projektu?







Udržitelnost výsledků
Jak zajistíte, aby měl projekt dopad i po svém skončení?
KA152 + KA153: Plánujete opatření, která zajistí, že výsledky projektu budou využívány a přinesou přínos i po skončení projektu? Pokud ano, jaká?
KA154: Které aktivity budou pokračovat i po skončení projektu a jak budou dlouhodobě přínosné pro cílové skupiny?
Doplňkové otázky: Co z projektu zůstane po jeho skončení? Kdo bude pokračovat v navazujících aktivitách? Jak budou výsledky využívány za rok/ za několik let? Kdo bude za udržitelnost odpovědný? Jak bude financováno pokračování aktivit? Jak budou vytvořené materiály dále využívány? Jak budou zapojeni účastníci po skončení projektu? Jaké další aktivity na projekt navážou? Jak budou výsledky využívat partnerské organizace? Jak budete sledovat dlouhodobý dopad projektu?








Diseminace
Jak zajistíte, aby byl projekt viditelný i mimo zapojené organizace/neformální skupiny, aktivně zapojené mladé lidi a partnerské organizace? Jak budete sdílet jeho výsledky a úspěchy? S kým budete výsledky sdílet?
Jak zapojíte účastníky do komunikačních a diseminačních aktivit? (U KA154 je třeba jasně rozlišit různé skupiny účastníků.)
Doplňkové otázky: Komu chcete výsledky projektu předat? Kdo je hlavní cílovou skupinou? Kdo další by měl o projektu vědět? Jaké komunikační kanály využijete? Proč jste zvolili právě tyto kanály? Kdo bude za diseminaci odpovědný? Jak zapojíte účastníky do šíření výsledků? Jak budete měřit úspěšnost diseminace? Jak budou výsledky sdíleny mimo partnerské organizace? Jak bude komunikována podpora programem Erasmus+?
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