Dopad programu Erasmus+ na jednotlivce

Zprava z vyzkumu, rijen 2018

Exkluzivné pro Dum zahranicni spoluprace realizovala spolecnost MEDIAN s.r.o.

i SDVATI (N

RS Erasmus+



metodika vyzkumu

Metoda sbéru dat

Velikost vzorku

Vybér respondentu

Termin dotazovani
a cilova skupina

Délka trvani jedné FG a misto

Realizator a zadavatel

Skupinové diskuze (Focus Groups/FG)

8x 9-10 respondentl

kvétni vybér (z databaze sk. 1-6 a 8)

8.10.

9.10.
10.10.
11.10.
15.10.
16.10.
17.10.
18.10.

Skupina €.
Skupina €.
Skupina €.
Skupina ¢.
Skupina €.
Skupina €.
Skupina €.
Skupina €.

N (o0 Ao N

90 — 120 min, Praha

ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

STUDENTI VS

MLADEZ (mimo pracovnikd s mladezi)

PRACOVNICI ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICI S MLADEZI (¢ast MladeZe)
PRACOVNICI VS

PRACOVNICI MS, ZS, SS VC. STREDNICH ODBORNYCH SKOL (&ast VET)

BYVALI UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (souéast Socrates)

NEVYJIZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

nezavisly vyzkum realizovala spole¢nost MEDIAN s.r.o. (¢len SIMAR) exkluzivné pro Ddm zahranicni spoluprace
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cile vyzkumu

ziskat zpétnou vazbu ucastnikd zahrani¢nich mobilit, kterd by pomohla dalSimu rozvoji podpory Zadatelll v programu
Erasmus+ na narodni Urovni

porozumét motivaci Ucastnik( zahrani¢nich mobilit nabizenych programem Erasmus+ véetné pohledu téchto ucastnik(i na pfinosy
mobility v rliznych oblastech jejich Zivota

= motivace, dlivody vycestovani

= proces rozhodovani

= obtize

= prekvapeni

= okamzité i dlouhodobé prinosy a dopady

porozumét dlvodim téch, ktefi se Zddné zahrani¢ni mobility béhem svého studentského Zivota neucastnili

studijni, pracovni, osobni a jiné dlvody
prekazky vyjezdu

proces rozhodovani
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popis vzorku

PRACOVNICI MS, z8, s VC.
STREDNiICH ODBORNYCH
SKOL (&ast VET)

ZACI V ODBORNEM
VZDELAVANI A PRIPRAVE

Skupina3 STUDENTI VS

Skupina4 PRACOVNICI VS

MLADEZ (mimo pracovnik s
mladei)

PRACOVNICI ORGANIZACI
VZDELAVAJICICH DOSPELE A
PRACUJICi S MLADEZi (¢ast
Miadeze)

NEVYJiZDEJiCi STUDENTI
VYSOKYCH SKOL

BYVALI UCASTNICI
PROGRAMU ERASMUS
(soucast Socrates)

Pocet, vék
a pohlavi
respondentd

9 respondentd
33 -60 let
2M/ 72

9 respondentd
18— 23 let
5M/ 47

10 respondentd
22 —31let
AM/617

9 respondentd
31-67let
5M/47

10 respondentl
17 -31let
6M/47

9 respondentd
25 -58 let
AM/517

9 respondentd
23 -27 let
4AM/527

10 respondentl
31-35let
6M/ 47

Popis cilové skupiny:

Pracovnici matefskych, zakladnich a stfednich skol a pracovnici v odborném vzdélavani a
pfipravé (ucastnici vyukovych pobytli nebo profesniho rozvoje), zapojeni do programu
Erasmus+. MoZnosti zapojeni do programu: vyukové pobyty nebo profesni rozvoj v
zahranici.

Zaci v odborném vzdélavani a pripravé v ramci $kol zapojenych do programu.

Zahrani¢ni mobilita student (studijni pobyt, pracovni staz).

Zahrani¢ni mobilita ucitelt (vyukovy pobyt nebo Skolen).

Mobilita osob ve skupiné mladeze — moznosti zapojeni: vymeény mladeze, Evropska
dobrovolna sluzba, strategickd Evropska dobrovolna sluzba.

Pracovnici organizaci vzdélavajicich dospélé a pracovnici s mladezi — moznost
vyukovych/skolicich pobyt( a profesniho rozvoje.

Nevyjizdéjici studenti vysokych $kol, které jsou do programu zapojené.

Byvali studenti VS zapojeni do programu Socrates — podprogramu Erasmus.

Kritéria vybéru

Ucastnici mobilit v rdmci soucasného programu Erasmus+, v
rozmezi min. 1 rok a max. 3 roky od skonceni mobility, tzn.
Ucastnici v letech 2014, 2015, 2016.

Ucastnici soucasného programu Erasmus+, v rozmezi min. 1
rok a max. 3 roky od skonceni mobility, tzn. Gcastnici v
letech 2014, 2015, 2016.

Ucastnici soucasného programu Erasmus+, v rozmezi min. 1
rok a max. 3 roky od skoncéeni mobility, tzn. Gcastnici v
letech 2014, 2015, 2016.

Ucastnici soucasného programu Erasmus+, v rozmezi min. 1
rok a max. 3 roky od skonceni mobility, tzn. Gcastnici v
letech 2014, 2015, 2016.

Ucastnici soucasného programu Erasmus+, v rozmezi min. 1
rok a max. 3 roky od skonceni mobility, tzn. Gcastnici v
letech 2014, 2015, 2016.

Ucastnici sou¢asného programu Erasmus+, v rozmezi min. 1
rok a max. 3 roky od skonc¢eni mobility, tzn. Uc¢astnici v
letech 2014, 2015, 2016.

Soucasni studenti vefejnych i soukromych vysokych skol,
ktefi zatim nevyjeli a ani neplanuji vyjet na zahranic¢ni pobyt,
navstévuji 4. nebo 5. roénik VS studia.

Byvali studenti VS zapojeni do programu Socrates —
podprogramu Erasmus, v rozmezi 10-15 let po ukonceni
pobytu.

Detailni popis tucastnik( skupinovych diskusi viz priloha
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Pozitivni hodnoceni programu Erasmus+

Vsichni respondenti, kteri s Erasmem vycestovali, hodnoti jeho pfinosy vysoce pozitivné
a pozitivni pristup, radost ze vzpominek a v mnoha pripadech i nadseni z nich vyzarovalo i v pribéhu diskusi.

Pozitivné hodnoti Erasmus zC¢asti i skupina netcastnikl (vysokoskolakl ve 4. nebo 5. ro¢niku studia) a néktefi pripoustéji,
Ze pri mensich zménach nebo kdyby nyni byli v nizSim rocniku, tak by Ucast v programu zvazovali.

U&astnici nejednou zminili, Ze programu Erasmus+ neovliviiuje jen ty, ktefi s nim vycestovali, ale i jejich okoli, rodinu
a pratele.

Prestoze program Erasmus je cilen na zvySovani kvality a pfimérenosti kvalifikace a dovednosti, zasahuje ucastniky
ve velmi Sirokém spektru oblasti a ma v radé pripadl (studenti, delSi pobyty) vliv na utvareni ¢i uvédomeéni si zivotnich
postojli a osobnich hodnot.
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Nejvétsi prinosy programu Erasmus+

VSichni ucastnici ocenuji

= pozitivni prinos jak do studijniho nebo profesniho, tak i osobniho zivota
= pozndani sama sebe, zvySeni sebedUlivéry

= rozSifeni obzoru, Zivotni nadhled

= nové kontakty, pratelstvi, sdileni
= nové metody, procesy, pohledy, zkusenosti
= nové impulsy a napady, nové myslenky
= poznani novych zemi a kultur
= moznost porovnani zivota doma a v zahranici Miladsi ucastnici akcentuji

= jazykové schopnosti (vice neZ ostatni)

zlepseni jazykovych dovednosti
a navic uvadéji

= osamostatnéni
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Dalsi prinosy pro jednotlivé cilové skupiny

Sk. €. 1 PRACOVNICI MS, ZS, SS VC. SOS navic uvadgji

= poznani vyuky a jinych pfistupti, metodické zkuSenosti, zvySeni odbornosti

¢

= nadhled, pohled na praci z jiného uhlu

= prevenci proti syndromu vyhoreni

Sk. €. 2 ZACl V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE navic uvadé;ji

= ziskani novych odbornych dovednosti, nauceni se novych technik
= praxe v oboru, odborné terminy v jiném jazyce
= zahranicni pracovni zkuSenost

= |epsSi poznani spoluzaki a ucitell

Sk. €. 3 STUDENTI VS navic uvadsji
= nalezeni sama na sebe, ujasnéni Zivotnich cilQ
= uvédomeéni si vztahu (a lasky) k Ceské republice

= odborny rlist, ambice
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Dalsi prinosy pro jednotlivé cilové skupiny

. 4 PRACOVNICI VS navic uvadéji

= socidlni kontakty s kolegy v zahranici, partnerstvi

¢

Sk.

= ziskani novych pracovnich zkuSenosti, ovéreni spravnosti vyuky
= nové impulsy a napady, nové myslenky

= realizace mezinarodnich projektt

Sk. €. 5 MLADEZ navic uvadéji
= seberozvoj, sebedivéra ve vlastni schopnosti, nalezeni Zivotniho sméru
= nové dovednosti
= zkusSenosti s vedenim skupiny
= pro-evropské mysleni, nauceni se tolerance a trpélivosti

= zazitky, zabava

MEDIAN



Dalsi prinosy pro jednotlivé cilové skupiny

. 6 PRACOVNICI ORG. VZDELAVAIJICICH DOSPELE A PRACUIJICI S MLADEZI navic uvadéji

= vyména zkusenosti

¢

Sk.

= priklady dobré praxe
= jnspirace, napady, metody prace, nové poznatky a metodiky
= rozSifeni sité profesnich kontaktt

= psychicky odpocinek a nova energie do prace

Sk. €. 8 BYVALI UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS navic uvadsji
= nastaveni Zivotniho sméru
= vzdélani, zptisob studia
= rozSifeni technickych/odbornych znalosti
= dlouhodoba pratelstvi

®» financni nezavislost
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VSichni respondenti* hodnoti celkovy dopad Erasmu VySOCE pOZitivné

zadny z Gcastnika nepouzil pro hodnoceni dopadu mobility na svij Zivot nulovou nebo zapornou hodnotu

*hodnoceni se prirozené neucastnili respondenti sk. ¢ .7

Cosk1 o sk2 k. 3 k. 4 ~osks sk sks

PRACOVNICI M5, 5, ZACI vV ODB.VZDELAVANi STUDENTI VS PRACOVNICI VS MLADEZ PRAC. ORGANIZACIVZDEL. - BYVALI UCASTNICI
@ sSv¢.sos DOSPELE A PRAC. S MLADEZI PROGRAMU ERASMUS
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. Primér 83,9 77,8 77,2 85,3 67,2 85 65,8

** respondenti neméli k dispozici ¢iselnou Skdlu, zaznacovali dopad mobility do archu pocitové
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Propagace programu Erasmus+

LiSi se podle cilové skupiny

Nejlepsi informovanost je pozorovana u studentt vysokych a stfednich skol
e izde by vSak studenti uvitali snadnéjsi pristup i informacim

Jako nedostate¢nou ji hodnoti mladi lidé ze sk. €. 5 MLADEZ (nabidka je $irokd, ale neexistuje centralni databaze)
e témér vSichni Ucastnici této skupiny se o moznosti mobility dozvédéli pfes znamé a kamarady

ewvwvy/s

V oblasti pracovnich cest (pokud rfeditel podporuje nebo alespon toleruje Erasmus) neni s propagaci problém
 vysilajici organizace sama podchyti potencialni uchazece

Zvazit intenzivnéjsi vyuziti informaci od ucastnikd programu — besedy, prezentace, internet

Zvazit zaméreni propagace také na rodice zaku, informovat je o moZnostech a pfrinosech a vzbudit v nich zajem, aby
jejich dité vycestovalo.
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Duvody nevyuziti programu Erasmus+

Otazka duvodu nevycestovani byla primdarné rfeSena ve sk. €. 7 Nevyijizdéjici studenti vysokych sSkol,

ale vyjadrovali se i Ucastnici ke svym spoluzaktum, spolupracovnikliim nebo kamaradim

nemoznost nebo neochota opustit vybudované socialni vazby, obava ze ztraty vztahu
jazykova bariéra a/nebo mala sebedlvéra v jazykové schopnosti (to vSak neplatilo pro sk. ¢. 7)
obava z finan¢niho zatizeni (u dlouhodobych pobyt()

obavy z nutnosti prodlouzeni studia (u vysokoskolak(l, dlouhodobych pobyt()

obava ze zvlddnuti osamostatnéni (u mladsich)

odlisSny hodnotovy systém

lenost/ neochota vyjet kamkoli
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Slabiny programu Erasmus+

Zadny z uéastnikd nepoutzil pro hodnoceni dopadu mobility na sviij zivot nulovou nebo zdpornou hodnotu,
presto identifikovali dil¢i negativa:

* nedostatecna komunikace, nepfipraveny/Spatné pripraveny program na hostitelské skole
* ojedinéle studium v jiném jazyce nez byl plvodni vybér nebo nedostatecnd jazykova vybavenost v hostitelské zemi

* naruseni Ci zpretrhani socialnich vazeb

* odcizeni se rodiné, kamaradim
* neshody pred vyjezdem, po navratu
* naruseni rodinného Zivota

é

e administrativa, slozZitost proces(, organizacni zatéz

* finance

* nespravedlivé/ neadekvatné nastavené granty do nékterych zemi
* nejistota, jak Ize finance vyuzit (napf. suplovani)

* nutnost dohnat zameskanou praci, studium, ziskat kredity/uznani kredit(

e casova narocnost, ojedinéle i ztraceny cas
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Problematické oblasti

Pristup skol k vyjezdu svych studentu
* nejednotny, nékteré skoly zaky ve vyjezdech silné podporuiji, jiné méné
* narocné / nespravedlivé naroky na zaka
* nejasna a meénici se pravidla

e osoba zodpovédného ucitele nebo koordinatora (nékdy je to ¢lovék, ktery ma tuto funkci soucasné ke své praci, a tak nema

¢as nebo se tomu nevénuje na 100%, nebo je to ¢lovék, ktery tuto funkci dostal pridélenou a nema k projektu potrebny vztah)

Administrativni proces
e chybi sepsany postup a navod, co a jak zaridit
* nékdy komplikovan vysilajici Skolou a nékdy i hostitelskou
* nutnost papirovych formulart v dobé digitalizace
* zbytecné slozity

e zhorsuje se
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Namety na zlepseni programu Erasmus+

Zacilit program i jeho propagaci na cilovou skupinu studenti ve 2. a 3. rocniku strednich Skol

* je to nejvhodnéjsi doba pro ziskani zkusenosti se zahranic¢im a dalSim zurocenim tohoto pobytu

Velky potencial skryva i 2. a v nékterych pripadech i 3. rocnik vysokych skol

e ve vysSich roCnicich jsou uz studenti prilis zaméreni na dokonceni skoly a kariérni postup

e v prvnim rocniku je treba, aby méli ¢as pro zorientovani se ve studiu, vytvoreni socialnich vazeb apod.

Zjednoduseni celé administrativy, zjednoduseni formuldfia pro mobility, sjednoceni podminek
Ujasnit pravidla nakladani s financemi (pausaly, vyuctovani)

Zvysit aktivitu a zajem ucitelG/koordinatort/feditell
* nabidnout moznost dlouhodobéjsiho kurzu pro pedagogy, praxe v zahranici
e kvalitni jazykové kurzy pro pedagogy

* nabidnout , ochutnavku — kratky vyjezd
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Dalsi namety na zlepseni programu Erasmus+

Zvazit povoleni vycestovani dvojici tam, kde je povolen pouze jeden Cech (dvojice mize pomoci pfi prvnim vycestovani nejistym)
Vétsi spoluprace s ceskymi skolami, edukace komunikace benefitt

Zjednodusit pocatecni orientaci v nabidce programu

Nabizet vétsi vybér nebo vice mist v preferovanych zemich a univerzitach

Uverejnovat (snadno pristupné) recenze zahranicnich skol
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(N A4

Ostatni zjisteni

e Ucastnici se shoduji, ze nejsilnéjsi a nejpozitivnéjsi zazitek byl prvni vyjezd
e kromé jiného na ném doslo k prolomeni bariéry osobnich nejistot,
e avzbuzeni chuti vycestovat znova

e pratelstvi navazana v zahranici ¢asto ziskaji dlouhodoby charakter
* u nékterych G&astnikll (predeviim deldich pobytl) obtizné vyrovnani se s rozdily v CR a zahranici
e (Castecna rozpolcenost tim, Ze uz se neciti byt plné soucasti Ceskych vazeb a systému,
ale vnimaji i to, Zze v zahranicni toto nemaiji také plné funkéni (dark side, o které se pfilis nemluvi)
* Ucast na programu nebyla pro nikoho z Ucastnik( diskuse prvni setkani s cizinou
e Ucastnici programu uzivaji témér vyhradné vyraz ,zahranic¢i” na rozdil od skupiny téch, ktefi nevycestovali — ti naopak

témér vyhradné pouZivaji vyraz ,cizina” (lze tedy s nadsazkou usuzovat, Ze pro ucastniky Erasmu jiné zemé nejsou
,cizi”
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Vzkazy byvalych ucastniku programu Erasmus (soucast
Socrates) soucasnym studentum, aby vycestovali

L Neboj se a jdi do toho, nebudes toho litovat. Co té nezabije, to té posili

O Ureitd jed, nem@zes udélat chybu. A7 tam budes, bud otevieny a nebav se pfili§ s €eskymi studenty, téch mas v Cechdch dost.

Q Mily studente, nebud hloupy a vyjed do zahranic¢i na Erasmus ¢i jiny program, je to ta nejlepsi véc, co muzes udélat. Zkusenost na cely
zivot, jejiz prinos preddi tva negativni ocekavani. Neme;j strach.

O VEechno se ma zkusit! Zvlasté v obdobi studia VS je moZnost studia zahraniéi velkou pfileZitosti k osobnimu i odbornému rozvoiji!

L Pokud nechcete vyjet, nevadi. Pfijdete o zaZitky, ale neni to konec svéta. Pokud vahate, zkuste se pfipojit k lokalni ESN, abyste zjistili, Ze
nevyjet je hloupost.

U Proc studujete vysokou skolu, pokud nechcete zménit Ci zlepsit vasi védu, spolecnost a ekonomii, coz mizete diky Erasmu, kde se
naucite otevrenosti k prijimani novych podnétl a znalosti.

L Erasmus umozni se seznamit s jinym zplsobem studia, pfip. navazat dlouhodoba pratelstvi. Je to jedinecna (Zivotni) studijni zkusenost.

L Neblbni, jed... NajdeS sebe, najdes ostatni, Ale pfiprav se na to, Ze hledat budes poté porad. Bud'silny a jed.

O Uz véera bylo pozdé! :) Poprvé jsem do ciziny odjela na del$i dobu béhem stiedni $koly a byl to idedIni vék. Cim jste stari, tim mGZete
byt min flexibilni, vice se bat, byt celkové strnulejsi a nemusite z Erasmu uz tolik profitovat.

L Neboj se a jed. Je to jedna z nejlepSich zkuSenosti co muzes ziskat. Jed(te) (ale) vymacknéte z toho co nejvic!
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detailni analyza a zaznamoveé archy




‘ BEIEND rracovNic M3, z8, s§ VE. STR. ODBORNYCH $KOL (&4st VET)

Ucitelim splyvaji v fadé ohledt vyjezdy, kdy do zahranici vyjeli sami, s vyjezdy jako doprovod pro studenty
V hodnoceni spontanné prechazeji z jedné do druhé oblasti, obé jsou silné provazané se skolou.
e Vzdélavani pouze pro ucitele
* nejcastéji jazykové, obvykle vikendové, prazdninové (to je problém u mladsich ucitell s détmi)

¢ zmifovano i stinovani (oblibené, ale malo realizované) ,VSichni chceme jezdit. Jasné Fe¢eno, Ze o prdzdnindch. Jsou tam podminky, podpofime
toho, kdo néco déld, némcina, anglictina, nebo aspori metodu CLIL..”

* Kurzy/ pobyty/ vyjezdy/ praxe pro studenty/ partnerstvi skol
R L ,Ukecdm sebe, reditelku, 2 lidi, naserviruju, nechtéji... Nevymyslejte nové, mdme dost prdce.”
* primarné jako doprovod déti

* isam ucitel timto ziskava zkuSenosti, zazitky a rozviji své jazykové dovednosti
Klicovy je postoj reditele (zda podporuje tyto aktivity, cca v poloviné pripadl i sam vyjizdi)
* Obvykle projekty zastresuje nékdo z ucitel(l, nadSenec, ktery zajistovani projekt vénuje i svlj volny cas (v diskusi také zastoupeni)
* Rozdilny pocet vyucujicich na Skolach, kteti se vyjezdl Ucastni (od par jednotlivcl az po témér vSechny na jazykové skole)
* iplvodné nenaklonény ucitel, ktery je okolnostmi donucen vyjet, mize zménit ndzor a do budoucna se vyjezdl Ucastnit

,Mdm rozjety projekty za 200 tis. EUR a nikdo mi nechce pomoct...
stdle nakladam stejnym lidem, ty mi padnou.”
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PRACOVNICI MS, ZS, SS VC. STR. ODBORNYCH SKOL (¢ast VET)

Projekty — sepsani projektu

* Nejnarocnéjsi casti celého procesu — sepsat projekt poprvé (cca mésice), odradi mozné zajemce
N Chybll znalosti k sepisovém’ projektﬁ »Trvalo mi dva roky neZ jsem pochopila, jak napsat projekt, to je samé motivace, rizika, objectives...”

° Chybi ¢éas (na Ukor Volna’ Veéerﬁ’ Vikenda’ vanocnich pra’zdnin) »KdyZ se to jednou naucite, poddvdte. Vypadd to, Ze jezdi hodné skol, ale jezdi ty samé.”

* ndakladové mUiZe byt pod organizaci projekt(, neni ale adekvatni redlnému zatizeni,

nekdy tato ¢astka padne na nepred pOkIada ne Vyd aje ,Z téch penéz se dd cdstecné hradit i to suplovadni. Byvaly kantori... nebo se vyménime.

.. . , v . v v Je nds 8 jezdime po dvojicich vystriddme se. Je to poznat, ale jezdime ve Skolni rok.”
* nejistota, zda projekt bude schvélen, zda ¢as nebyl straven zbyte¢né / po avalicien Ly P /

° u partnersky’ch projektlj i kooperace s partnery ,,Jd ChCIvjet na /(UI‘Z, vChCIS.e \I/Zdé/dvlat, uéit matemat/ku.
o v . , P , v PP . , v . . Tohle uZ je nad. To radu lidi odradi.”
* muZe byt vyhodou k ziskani prvnich zkusenosti (pf. osloveni Slovaky, udélali podle nich)
* iopacné Ceska strana zkusenéjsi (pr. Francouzi neuméli vytvorit kddy, zajelo se za nimi vyfidit osobné)
* obava z mozné chyby v nacenéni (realné zkusenosti, napi. opomenuti zapocitat do mobility vedle zaku i ucitele, resi se
individualné napt. z penéz na organizaci projektu, zvySeni doplrikové ¢innosti Skoly) - bylo by ocenéno pokud pfti vybéru
projektd hodnocen nejen obsah (cile apod.) ale i realnost ndklad( a pfipadné upozornéni na chybu.
* agenda v cestiné Ci anglictiné (partnefi tomu musi rozumét), zprava lze v ¢estiné Zaplatila jsem si sama kurz projektového manazerstvi pro byznysmeny,
, . abych pochopila, jak se ty projekty piSou.”
* obrovska byrokracie yerpocopa,] VProfEEy P

* individudlIni vyjezd ucitell (nejcastéji jazykovy) obvykle zafizovany pres , Agenturu”, spiSe vnimano jako vyrazné drazsi
pfip. obdobné nez kdyz si zafizuje ucitel sam

* oproti zahranici neni zvyk si sam ¢ast financovat.
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‘ BEIEND rracovNic M3, z8, s§ VE. STR. ODBORNYCH $KOL (&4st VET)

Projekty — priibéh
. . qv s ;v . ;oL ,Na jazykovy ki i t i, Feditelka j depise.”
* Nejasnosti v dil¢ich procesech (o co se smi Zadat, co jak ma byt) L aayRowy T MUSIME NApSat saml, TECErta en pocepie
* Prabéina agenda/ zavérecna zprava
* Rozsahlé papirovani, dalsi zatéz pro ucitele na vyjezdu s détmi »Jak vam schvall, kdyz K1 jedete sam? Kdyz je posun. To vam schvali. Jd tam
mdm tfeba 3-4 cile... nalezeni partnera pro néco,.. zavedla jsem kritické mysleni,
;v s s s CLIL se zavedl|, tak schvdlili.”
* Vyuctovavani

,Na K2 dalsi dny zdvérecné zprdvy a jesté na vds prijde kontrola.”

* Diskutabilni, zda Ize pausal ¢i ne

* VSechny neocekavané vydaje v zahrani¢i musi byt zaplaceny (napf. uleti letadlo, neplanované prodlouzeny pobyt), starosti navic

ZkusSenosti ze zahranici (ojedinéle)
* Na Slovensku jednodussi, nemusi oslovit nejdfiv kraj, ale mohou si poslat rovhou sami
* Od partnerskych skol informace, Ze u nas systém jednodussi (napr. nejsou problémy s pribéznymi zpravami)

,Cesky diim zahrani¢ni spoluprdce — super, pomtZou. Semindre super, poradi, snaZi se.”

MEDIAN



‘ BEIEND rracovNic M3, z8, s§ VE. STR. ODBORNYCH $KOL (&4st VET)

Oblasti ke zlepSeni

* Zjednoduseni celé administrativy

. , .
Omezeni berkraCIe @ ,KdyZ pripravuji 45 studentd, to je papir( ke kaZzdému studentovi.”

Zjednoduseni formulaii pro mobility

* Automatické nabéhnuti adekvatni verze formuldre (neopomene se zapoditat zaky, ucitele, u specidlnich Skol asistenty navic aj.)

Disponibilita penéz

* 100% predfinancovani

* Ujasnéni nakladani s financemi

* Nejasné (napf. vyuctovani projektu, danéni, vybérova fizeni, dohody)
* Moznost podani spolecné Zadosti Skol (nejasné, zminéno Ze lze i nelze)
» Veétsi aktivita, zajem ucitelli/ feditele (chybi motivace délat nad rdmec svych povinnosti)
* Moznost dlouhodobéjsiho kurzu pro pedagogy, praxe v zahranici

» Zajisténi kvality jazykového kurzu pro pedagogy
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‘ SKIEND rracovNiCl M3, Z8, s§ VE. STR. ODBORNYCH $KOL (&4st VET)

Motivace se prvné zapojit do projektu

* Motivace reditele
* obecny zajem a podpora reditele
* hodnoceni Skoly i dle zapojeni do projektu (néktery kraj)
* inspirace i pro ostatni oblasti
* zviditelnéni skoly (vyjezdy studentt)

* ucnovské obory v utlumu, naldkani studentl (komunikace
napfr. pti dnech otevienych dvefi)

* obrana pred slouc¢enim skol

* konkurence skol na mensim mésté (vyvazeni jinych hendikep
Skoly: vybaveni, budova, prostory..)

* napf. pro socidlné slabé moznost prvné vycestovat do
zahranici

e Osobni angazovanost

* zdjem organizovat, na nové skole moznost (zminéno uz u vstupniho
pohovoru)

* ZkusSenost jinych
* kolegu ze Skoly, ktefi uz vycestovali

* kolegl/ kamaradu z jinych skol, ktefi vypravi o pobytu

e  Donuceni okolnostmi
* potreba ucasti za Skolu, ucitel ,,natlacen”

* otéhotnéla kolegyné, ktera méla jet
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‘ BEIEND rracovNic M3, z8, s§ VE. STR. ODBORNYCH $KOL (&4st VET)

Nejvétsi pozitivni prinosy
 Jazyky (zdokonaleni/ rozmluveni se/ zbaveni se ostychu)

e Poznavani odlisnych kultur, cestovani

Poznavani nového obecné (napfr. gastronomie)

Ziskavani pracovm’ch zkusenosti (jak funguije jinde, pfistupy, metody)

* Navazani pratelstvi s uciteli z jinych zemi

Prijemné +, pokracovani spoluprace

Pochopeni ceské mentality

»Projekty vedou k toleranci. To je to, co tady chybi. KdyZ v kurdské rodiné bydli student
s trochu xenofobnim chovadnim, vidi, jak to vypadd ve spolecnosti, v rodindch, se
studenty, ..nejvétsi plus vseho je uceni se toleranci viici cemukoliv.”

@ ,Myslim, Ze kdyzZ ucitel vyjede, a nic by tam nedélal, tak jazykovy prinos i tak je.”

,Clovéka utvdri zéZitky. Plati desetindsobné pro ucitele, prindsi to do skoly.
Nékteri chtéji jen sedét na Zidli.”

Osobni rozvoj

,Zddnd jazykovka mé nedonuti, ale kdy?
® Sebed(veéra vyjedu, tak po 3 dnech jsem ochotnd

diskutovat na jakékoliv téma.”
* Rozhled/ obohaceni
 Nadhled
e Zvladnuti naro¢nych situaci
* Prevence syndromu vyhoreni

* Posileni organizacnich dovednosti

* Rozvoj tolerance (u student(l)
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‘ BEIENED rracovnic M3, z8, s§ VE. STR. ODBORNYCH $KOL (&4st VET)

Obtiznost napsani prvniho projektu a vyfizeni administrativy

Velmi obtizné [Ne]
9

8
7
6 1
5 projekty nepise, pro;eikty ’
4 jejen U&astnik \:.;::::::e zafizuje $kola
3 . 4 zafidi
2 kolegyné
Malo obtiiné 1
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
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Pozitiva

R1

% jazykovy posun

«¢ zkusenosti

% nové zazitky

o,
o

R2

posileni tolerance

multikulturni
povédomi

pratelstvi

obohaceni
jazykové

znalost prostredi
pochopeni ceské
mentality

R3
stdze (pracovni) mé osobné
obohatily znalosti co se tyka
italské gastronomie

mentalita italskych kolegl

libil ase mi vyuka v italské
Skole

nova pratelstvi

Zaznamové archy

R4 R5 R6 R7
+* pohled na praci % rozsifeni obzoru, % zlepseni jazykovych
% kontakt X8
’ y z jiného thlu #ivotni nadhled dovednosti *
¢ schopnost samostatné

% jazykové +» metodické a N o . S
o ey : o , . % zvySeni odbornosti zorganizovat vyjezd <&

dovednosti jazykové znalosti (letenka, kurz)

’

%+ srovnani's % kontakts novymi i17vkové zlepgent <% feSeni problém. situaci

ostatnimi kolegy  lidmi, nové kultury  J3%Y P v zahranidi *
«» proti syndromu *+ seznameni se se zahr. -

vyhoteni kolegy *

metody uceni

kultura

R8

cestovani

vyuka jazyka

sebevédomi

gastronomie

PRACOVNICI MS, ZS, SS VC. STR. ODBORNYCH SKOL (¢ast VET)

R9
ziskani nadhledu,
zkusenosti, jazykové
znalosti
poznani vyuky a
jinych pristupt
vyuky v Anglii

poznani novych lidi,

novych mist
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‘ BEIEND rracovNic M3, z8, s§ VE. STR. ODBORNYCH $KOL (&4st VET)

S ¢im ucastnici nepoditali Ci byli prekvapeni pri vyjezdu

Narocnost vyjezdu ucitele se studenty
(kterd nékteré odradi zacit)

* vyjezd se studenty narocny, vycerpavajici (stres)

* obvykle programové nabité, presuny, ubytovani, praxe,
rodiny aj.

* zodpovédnost za nezletilé (ztrati se, zdravotni komplikace)
* neocekdvané situace k okamzitému reseni (pr. dopravni)

* jednodussi, kdyZz ma skola koordindtora, ktery pomuze
(stres je pfenasen na néj)

*  komplikovanéjsi, kdyz vyucujici musi v zahranici vyresit
vse sam

Ubytovani a jidlo (ojedinéle zminéno jako nevyhovujici, hygiena)

Souvislosti s vyjezdem ucitele v zahranici

* Nizka uroven kurzu (vybér jazykové skoly je ,,sazka do loterie”

neadekvatné naplanovany kurz (Uc¢astnici vyrazné odlisné

jazykové Urovné)

* kraceni délky vyuky (v rozpisu vyucujiciho nepoditali s

prestavkami, bylo ubirano na ukor vyuky)

* vjazykovém kurzu se seslo hodné studentll ze stejné zemé,

hovofili svym jazykem, rusivé

* vyuka ¢eského ucitele na zahranic¢ni Skole

* pfripravny kurz, rozmluveni, narUst sebevédomi
* nasledné vyuka v pubertalni tfidé, nerozuméni/slang,
pokles sebevédomi

MEDIAN



‘ BEIEND rracovNic M3, z8, s§ VE. STR. ODBORNYCH $KOL (&4st VET)

Zaporné momenty a negativni dopady

@ »NepovaZuji Zadnou zkuSenost za negativni.”

* vybér jazykové skoly je sazka do loterie
» kvalita nékterych kurz(
e administrativa @,,A/e i $patny zdZitek miiZe mit kladny dopad => vice si vdZim své prdce.”
* financovani
e Ucetnictvi
e c¢asova narocnost

e ztrata volného ¢asu v CZ

* nedostatek ¢asu pro vlastni vyuku
* vyjezd o prazdninach - rodina (déti)

* nezajem kolegl
e stres

e zavist

MEDIAN



PRACOVNICI MS, ZS, SS VC. STR. ODBORNYCH SKOL (¢ast VET)

Zaznamové archy

Negativa, ¢im ucastnici nepocitali Ci byli prekvapeni pri vyjezdu

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
= vybér jazykové = nedostatek Casu = negativnizazitky = administrativa— = Casovd ndro¢nost = kvalita = vyyjezd o = stres = nepovazuji zadnou
Skoly je sazka do pro vlastni vyuku jsem neméla zadost (v€. koordinace nékterych kurz( prazdninach - zkusenost za
loterie projekt() rodina (déti) = ztrata volného Casu v negativni
= mald financni = (cetnictvi cz
motivace = nezadjem kolegl = yymeéna hostitelské
= casovy problém o implementaci rodiny - pani se = financovani
vystupa odmitla starat z
= nezadjem kolegl dlvodu navstévy
= zavist rodiny

= nizka droven kurzu

Negativa byla touto CS jmenovana spise ojedinéle, prinos je vetsSinou hodnocen jako velmi pozitivni:

100 @ L] L] L] L]

-100 &

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
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PRACOVNICI MS, ZS, SS VC. STR. ODBORNYCH SKOL (¢ast VET)

Zaznamové archy

Co by si ucastnici prali

R1
o zjednoduseni
administrativy
kolem podani
projektu

o

R2
zlepsit formular pro
mobility (pfidat
automaticky ped.
doprovod).
vice se zaméfit na
financni stranku
projektu (zda podany
projekt je redlné
realizovat z uvedenych
financi)

o vice financnich

o

o

R3

prostfedkd

vice mladych
kolegt

vice chuti
pracovat nad
ramec svych
povinnosti

o

o

R4

zjednodusit Zzadost

dlouhodobéjsi
kurzy

ujasnéni vyuctovani
projektu

o

o

R5
zjednoduseni
Zadosti a zavérecné
zpravy

100%
predfinancovani

R6

psani projektd je
sloZité

nakladanis
financemi grantu je
nejasné (danéni,
vybérové fizeni,
dohody)

(@]

R7

zaruceni kvality
agentury - kvalita
vyuky

ubytovaniv rodiné 5

- hygiena

R8

zjednoduseni
zadosti

velké papirovani

o

R9

lepsi spoluprace
vedeni skoly

feditelka si vede
svlj projekt a
nezajima se o jiné
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- ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Jak se o stazi dozvédéli
* nasténka ve Skola
» zastupkyné skoly/ zastitujici pedagog
* web programu
* pres kamarady

Vstupni podminky se u jednotlivych student lisSily, casto zahrnovaly
* motivacni dopis
* pohovor v anglickém jazyce pres Skype

Po navratli domu bylo nutné vyplnit formuldr (o délce cca 30 minut). V zavislosti na svych zajmech studenti
* vedli blog o stazi

e nataceli video, které bylo mozné pouzit na Skolni web

Vétsina skol studentlm dopredu stanovila, Zze brzy po navratu budou své zkuSenosti prezentovat ostatnim.

Respondenti sami uvadéji, Zze nejlepsi je, kdyz ostatni mGzZou vidét a mluvit s Ucastniky co nejdFive po pFijezdu.
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- ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Vétsinou byl pobyt této CS spojen s praxi, asi v poloviné pfipad{ byla tato praxe $kolou v CR uznéna

Jen ojedinéle vycestovali Zaci z této CS s programem Erasmus+ vice nez jedenkrat, protoze nékteré Skoly

a

nabizeji program jen tretim rocnikdm (3. roc¢nik vSsak hodnoceno jako idealni)

m aj I’ Si | nv pFeViS pO pta'vky @,, Ve tretdku byla idedIni doba, nemusim jesté resit maturitu.”

vybiraji ucastniky ,,za odménu”
uprednostniuji zaky, kteri jesté nevycestovali

v vs Vs . 7 s s . s ,,P druhy j hlasil lidarit ICi luzékim*
néktefi Zaci se podruhé nehldsi z ohleduplnosti k ostatnim (5 »Podruh jsem se nehldsi ze solidarity vici spoluzdkim

Hlavni divody k vycestovani vétsinou korespondovaly s pozitivy, kterd byla uvddéna v zdznamovém archu.

studenti radi cestuji a poznavaji nové kultury
zlepSeni anglictiny

ziskani praktickych zkusenosti
sezndmeni se s postupy a technikou, které ceska skola nema/neuci

@ ,Chtéla jsem cestovat a bejt chvilku v jiny Skole. A taky to dobre vypadd v Zivotopisu.

lepSi uplatnéni v budoucnu
ziskdni novych kontaktu (pratel)
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- ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Skoly podporuji vyjezdy zak, ale
* pro,lepsi” (Zddanéjsi) destinace vybiraji Zaky, kteri
* maji lepsi prospéch
* maji dopsané testy a splnéné dalsi skolni podminky (=7 ,U nds to udélali za odménu.
* néco délaji pro skolu mimo rdmec vyucovani (Den otevienych dveri)

a uprednostnuji studenty, kteri jesté nevyjeli

Asi polovinu zajemcu vybraly 3 skoly, v nékterych Skoldch se naopak mista ani nenaplni

@ »Nékteri Zdci se toho vyloZené bojej, Ze jsou na né kladeny néjaky ndroky, aby spinili ocekdavadni.”

Nékteré skoly ,vyhrozuji“, ze pokud zak po navratu nesplni domluvené povinnosti v€as, bude muset vratit penize.
Zaci tomu pfili§ nevéFi, ale uznavaji, Ze je to ,jako bi¢ dobry”

Na nékterych uditelich je znat, Ze to nedélaji s chuti a z presvédceni.

Zaci nevédi, jestli si pfipadné mohou vyjezd vybrat sami nezavisle na kola
a nevedi ani, jestli destinaci a obor vybira Skola nebo vybrané ,,obdrzi“

@ ,Nakonec se dostali vsichni, kteri chtéli.”
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ZACl V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Demotivacné muze podle studentl pusobit

Obavy z administrativni zatéze nejsou u zaku velké

Velmi slozité Ko

Velmi jednoduché

¢as navic vénovany jazyklim a odbornym predmétim (az nékolik hodin tydné po dobu 3 mésicu)

koordinace béznych skolnich povinnosti
d Oha' né ni u éiva ,Obava z dohdnéni uciva a zhorseni prospéchu”

e . ,Londyn je velké mésto a Zdci nejsou zvykli“
st raCh Z CIZl hO jazy ka Jedna spoluZacka rekla, Ze ji to za to nestoji, aby psala motivacni dopis.“

strach z nového prostredi
obétovani volného Casu, ale R5 naopak vyuzila jarni prazdniny, aby tolik nezame3kala
finance (3kola zaplatila letenky, kapesné, ale respondent musel dopldcet 5 000 K¢&)

,My jsme se teda predtim pravidelné schdzeli, protoZe jsme méli hodné papirovadni, ale nevim,
jestli to bylo pro Erasmus nebo pro tu firmu, kterd ndm to zprostredkovdvala.”

9

8
7
6
5
4
3
2
1

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
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- ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Co prekvapilo — ojedinélé vypovédi

* malo komunikace a spoluprace

odpovedny Clovék v ciziné rekl, Zze o nicem nevi

@ ,Cekala jsem, e s ndmi budou vic mluvit.”

kdyzZ se stal Uraz a v nemocnici neuméli anglicky

kulturni Sok — pokud nenavstévuji pouze turisticka centra a bydli ve ,vybydlené“ ulici

e ,maly pivo je 0,2 I”
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- ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Vliv na finalni dojem z pobytu ma
» kolektiv, ve kterém zak je (vétSinou dvojice, trojice)
e ucitelé
e pripravenost a napln programu (nepfipravenost uvadéji 4 z 9 Géastniku) ,Odpovédny Elovék v ciziné Fek, Ze o nidem nevi, tak si nds tam prehazovali
e striktnost pravidel

zaroven také zalezi na kazdém jednotlivém Zakovi (jak vyhledava spolecnost apod.) a jazykovych schopnostech

,Vsichni jsme se rozmluvili a bylo to v pohodé.”

Pomér mezi studiem a zabavou

Zabava, dovolena
I e I

Prace, vzdélavani
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
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- ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Nejvétsi pozitivni prinosy
» zlepsSeni (anglického) jazyka
e osamostatnéni
e poznani nové kultury, pamatek
e seznameni se s novymi lidmi

° pOZ nani s pOI uza ku au Cltel uzes kO |y ,,Byl(i to prno rrze velm./ pr/nosn’e', protoze{sem studovavla CZ,
@razvuela rlizné techniky, které jsem do té doby neuméla.

e zahraniéni pracovni zkusenost, odborna praxe (nauceni novych dovednosti)

@ »Nase Skola si nemiZe dovolit soldrni panely, jsem rdd, Ze jsem je tam mohl poznat”

e cestovani

vy

* sebedlvéra

,Vim ted, co od sebe muizu Cekat, kdyZ jsem nekde v zahranici. Co zvlddnu a co ne.”

,Vim, Ze se na sebe muzZu spolehnout.”
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ZACl V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Zaznamové archy

Pozitiva
R1 R2 R3 R4 R5
«» osamostatnéni ¢ poznani nové kultury «» praxe v oboru ¢ zlepseni anglictiny Erasmus od Skoly
v rdmci praxe, %+ anglictina jd mdm tu praxi na prvnim misté «» ovéreni znalosti technickych predpokladd ¢+ inspirace (muzea, obchody)
cestovdni po méste* ¢ osamostatnéni «» poznani kultury, siesta % rozdilnd kultura «» vidéla jsem, jak stejna Skola funguje jinde
% jazyk < procviéeni jinych jazyk( Erasmus youth exchange

«» poznani spoluzakl ze skoly ¢ novi skvéli lidé

na takovyhle akcich je ¢lovék nejlip poznd, i profesory

R6 R7 R8 R9
+» odborna prace v jiném jazyce ¢+ kulturni pamatky «» nauceni novych dovednosti (textilni techniky) «» zkuSenosti
+» komunikace + jazyk + jazykové zkusenosti %+ zlep3eni anglického jazyka %+ cestovani
«+ poznavani pamatek a kultury ¢+ zahrani¢ni pracovni zkusenost zjistila jsem, Ze kdyzZ ¢lovék chce, tak se domluvi ¢ poznavani kultury + mistnich lidi
*» seznameni *» osamostatnéni ¢ poznani nové kultury, lidi ¢ zlepseni anglictiny
souhlasim s pozndnim spoluZdkd, ¢ poznani s ucitelkou v prdci byli lidé z riiznych zemi, byli pratelsti +» zlepSeni vyrazné hovorové anglictiny
méli jsme tam i pana reditele, «» osamostatnéni ¢ sobéstacnost

jsi % pFiprava na "real" Zivot

*Italikou jsou dopsdny komentdre ucastnikd, ostatni je prepis ze zdznamovych archi

MEDIAN



- ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Zaporné momenty a negativni dopady

* Spatna komunikace, nepripraveny program na hostitelské Skole

dohanéni uciva a dopisovani pisemek
narychlo odevzdavané podklady
zavist u spoluzakd

problém s dopravou

neshody s doprovazejicimi uciteli

S

,Chdpu, Ze pres den musime jit do ty Skoly a tak, ale vecer nam ty profesorky
nechtely dovolit nékam jit, museli jsme se vrdtit v 10 vecer.”

MEDIAN



ZACl V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Zaznamové archy

Negativa
R1 R2* R3 R4
= 3patna komunikace = vétsi ndpor ve Skole = dohanéni uciva
= nepfipraveny program = dodrZovani ¢asovych program = pfilis mnoho papirovani

= narychlo odevzdavat podklady (fotky, reserse...)

*R2 sice do zéznamového arch neuved| 7adna

negativa, ale v diskusi se zminil, Ze ma srovnani
s Anglii a v Portugalsku tak mili nebyli, ,to jsem
byl rdd, Ze jsem se vrdtil do Cech”

R6 R7 R8
= dohanéni uciva a dopisovani pisemek = doucit se latku ve skole = dohdnét uceni

= Celit zasti spoluzak, ktefi nejeli

o

R5

Erasmus od skoly

hadky s ucitelkami

Erasmus youth exchange

uvédomila jsem si, jak Spatny je muj Zivot

R9
= zavist mezi spoluzdky

= doprava (zpoZdéni, autobus)

Negativa jsou u této CS minimalni, vSechny znacky byly ve vyrazné kladné casti prinosi pobytu:

100 @ — ] —

-100
® R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7

R8 R9
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ZACl V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Zaznamové archy

sté jinak...

Co udélat pri

R1 R2 R3 R4

v’ vic ¢asu na uhrazeni zdlohy a mensi ¢astka v’ profesionélné&;jsi program v delsi doba pobytu v prodlouZit dobu pobytu

v’ lepsi organizace: naplanovani odevzdani podkladd v" vice benevolentni program

v' moznost cestovat vicekrat a na vice mist
rdd bych si pristé vybral nejen podle
zemé, ale i podle obsahu

R6 R7 R8 R9
v nic v' delsi pobyt v' lepsi organizace pred odjezdem v" vic ¢asu na poznavani kultury
v' vice odbornosti v" nemichat 5 + 9 + stfedni $koly
v" vékovd hranice
v
v

chtéli dostat do Anglie

...ale nikdo v souvislosti s vyjezdem niceho nelituje

Skola by méla nabizet programy pro véechna sva zaméfeni
. u R8 ma skola tfi zaméreni, ale program byl jen pro dva z nich

R5
Erasmus od Skoly
v" vic svobody od uditel(

v’ zajimavéjsi a vic nabity program

Erasmus youth exchange

v' nic, bylo to perfektni

zlepseni dopravy Anglie = 30 hodin autobusem, radsi letét letadlem = 2 - 3 hodiny!!

politicka situace no¢ni mdra ve 3 hodiny rano kousek od pfistavu byli imigranti, ktefi se

MEDIAN



- ZACI V ODBORNEM VZDELAVANI A PRIPRAVE

Dalsi zjiSténi
* kladem bylo prolomeni bariéry osobnich nejistot, vétsi chut vycestovat znova (u respondentu, kteri méli
mensi chut cestovat pred vyjezdem, vétSinou vsak byli Ucastnici této skupiny vyjezdim naklonéni i pred tim)

* kamaradstvi navazana v ciziné i u téchto mladych lidi pretrvavaji do soucasnosti

* Ucast na programu nebyla pro nikoho z ucastnik( diskuse prvni setkani s cizinou

MEDIAN



SKk. €. 3 STUDENTI V3

Propagace programu Erasmus+

,U nds na fakulté md Erasmus neuvefitelné silnou reklamu a hrozné si zaklddaji na tom, Ze vsechny
studenty mohou dostat do zahranici a Ze je to nebude nic stdat. Ale realita je pak upiné jing.”

* na vysokych skolach velmi dobra
* na vetsich skolach je , Erasmacké” oddéleni, vSechny skoly maji své koordinatory

 vSichni studenti o této moznosti védi
« jen ojedinéle viak védi, Ze student VS md narok na 12 mésicd

e Skoly vyjezdy podporuji a doporucuiji, ojedinéle je ucast podminkou magisterského studia

,U nds na magistru je ted vyjezd (bud’stdZ nebo Erasmus) povinné, ale nikdo vam s tim nepomtuze .

* pouze na trech skolach ucastnik( diskuse je previs poptavky, na ostatnich je vétsi nabidka
* zminéna i moznost vyuziti nabidky jiné katedry

Je tézky se po ndvratu zase zkoordinovat do néjakyho stavu funkcniho.

,Jd bych taky chtéla ddl studovat ve Svycarsku, v Praze ne, ta je na mé moc velkd.“

MEDIAN



SKk. €. 3 STUDENTI V3

Duivody ucasti
e obliba cestovani - ,vZdycky mé to tahlo do ciziny”
* porovnani studia — tam jsou predméty mnohem pestrejsi, vyuka je mnohem zdbavnéjsi a v predmétech se dozvi mnohem vic informaci

* na ruée N I' stu d e ntSké h o ste reotyp u ,.,Stdlo mi za to vstdt O,(,j toho stolu a zkusit to jinak. Zjistil jsem, Ze mdam Prahu rdd, rad
{ jsem se potom vracel.
. e , ,Ziskal jsem tam dobrou partu spoluzaka.”
* poznat lidi, odborniky, kulturu ( ! pareEp
° Velmi konku rencnl prostredI’ Clovek mUSI prinest neco naVIC ,,Vypadvnout tfldyz tvy bubllny-ClOVekSE pOI’Gd Stykavs tert)aosamejr.nvalll(ilma G,mIUVI pOf'Cl,d
( jenom cesky.” (I kdyz respondentka studuje dost predmétl v angli¢tiné, neni to podle ni
° Jazyk a Obor taklntenZanl).
. ,KdyZ spolu bydlite a kaZdej den se vidite, tak jsou ty vazby strasné silny. Vlastné spolu vytvarite domov.”
* oSsamostatnit se ( zusitsi, jaky to je, nemit nikoho za zédy*) ‘
* osvobodit se od rodicu ,VWyjela jsem, protoZe jsem chtéla nékdy v Zivoté jenom studovat a ne studovat a pracovat

v H 4 Y. ( zdroveri” (Od 18ti let tato respondentka pfi studiu pracovala, aby studium utdhla).

* uZit si studentského Zivota ‘ P P P Y ’

° d o b ra ZkU Senost s m | nu |ym VyJ e2d em ,Jjd jsem vngla uzl nva stredni skqle (r?e s Efasmen”f, fo pry jesté neslo) a tim padem pro mé
L bylo nemyslitelny, Ze bych nevyjela i na ty vysoky.

* moznost vybéru cilové destinace

,Vybrala jsem si Aveiro, maly mésto. Jd jsem z Prahy a nikdy jsem nikde jinde neZila, tak jsem
( nechtéla vyjet do velkyho mésta.”
,vybrala jsem si Finsko, protoZe se ve vsech tabulkdch
objevuje jako nejlepsi zemé pro studium.” ,Védéla jsem, Ze kdyZ odjedu, budu si

( ,Na CVUT moc lidi nechce vyjizdét, mohl jsem si vybirat.” ( muset pfijit na spoustu véci sama. ”

MEDIAN



SKk. €. 3 STUDENTI V3

Co prekvapilo — ojedinélé vypovedi
* hostujici Skola nevédéla, ze studenti prijedou, nebo na né nebyla dostatecné pripravena
* nedostateCna nebo neexistujici anglictina
* R2 jedna vyucovaci hodina trvala 4 normalni hodiny, profesofri |étali na ten den z Parize, Cekal trochu jiné zaméreni
» ve Skole nebyli jen Ucastnici Erasmu, ale i dalsi zahrani¢ni studenti (hodnoceno pozitivné)

* kolej je treba zaplatit do konce mésice, i kdyz se odjizdi v poloviné

Pomér mezi studiem a zabavou

Zabava, dovolena

Prace, vzdélavani
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10

MEDIAN
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Administrativa

* na zacatku obavy vétsinou neméli, az pozdéji nebo prijezdu zjistili, ze to bylo horsi, nez o¢ekavali
* vyrazné zhorseni vnimaji 3 ucastnici

»Zdsadné chybi (ale to by asi muselo byt pro kaZdou fakultu jiny) nejaky

. Studentc‘ m Chyblr Sepsa nv pOStU p 3 narvod { seznam, co si musi ¢lovék sehnat. To absolutné neexistuje.”

* pridruhém a dalSim vyjezdu je situace pro Zadatele vyrazné jednodussi
* nékteri VS studenti neméli mozZnost vycestovat na stfedni Skole, na malych méstech na SS mozZnost nebyla

Obavy z administrativni zatéze byly vétSinou mensi, nez potom skutecnost

Velmi slozité IKe]
9

8

10% ‘

stejné

lepsi nes 200% 80% > &
jsem cekal <> <> 100% 10%
& & O

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9

6

5 10%
4 Horsi nez ocekavani o 50%

3

2

1

Velmi jednoduché

<&

cekala jsem
to horsi

R10
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Podminky a administrativa

objevuji se vyhrady k praci koordinatora (ale i pochopeni — neni to jejich zvolena innost . »Novd panireferentkaje skveld, je opravdu iZasnd, ale jesté to

i R6 oV Poké ., neumi (po 10ti mésicich stdle Fesime uzndni nékterych predmeéta.
* jsou obtizné dostupni »10V Fokemony . Ty katedry na to ne jsou pfipraveny).”
e chvala sp|'§e ojedinéle ( R2,Jd vyuZiju toho, Ze mizZu takhle na kameru, ja bych naopak chtél podékovat nasemu studijnimu oddéleni a celymu zdzemi.”
na vétsich skolach , Erasmacké oddéleni koordinuje koordinatory”

,Koordindtorka je hrozné mild, ale totdlné neschopnd. Moje fakulta
vibec nekomunikovala s tou fakultou v zahranici.”

nékdy se stane, Ze Ceska skola se zahrani¢nim partnerem nedostatecné komunikovala

ojedinéle se po prijezdu do ciziny ukazalo, ze vybrany predmeét se v anglictiné nevyucuje  administrativa v Cechdch je komplikovand proto, e

je tam ten prvek mnoha koordindtord, coZ jsou

celkovd komunikace v angli¢tiné je nékde horsi nebo vibec neexistuje (jmenovano Portugalsko) — yagemici na které to wilo — neoblibend pozice.
vyraznéjsi tézkosti jsou na mediciné

* vSechny predméty jsou povinné a kazdy vyucujici musi podepsat souhlas Kredity mi uznali, ale stejné mi Feki, Ze
nutnost papirovych formulari (studenti volaji po digitalizaci) *—— tam musim chodit rok navic.

* uznavaji vsak, Ze papirovy formular vyzaduji i nékteré zahrani¢ni univerzity, napr. v Némecku

administrativa v cilové zemi

* jmenovana byla byrokracie bank ve Francii, musite si zaloZit ucet (podle R2 ¢eska banka fungovala mnohem lépe)

neprijemné ,nahradnictvi”, nejistota vyjezdu

MEDIAN
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SKk. €. 3 STUDENTI V3

Zvazované okolnosti pri uvazovani o vyjezdu

studium
* nutnost prodlouienl’ ,Na FF UK vsichni o Erasmu vi, vSem se doporucuje, vSichni maj vyjet... A kdyZ se vrdtite, tak zacne to tango —
e uznani zkousek a kreditu ( tyhle predméty uz se nevyucujou a tohle vam neuzname a tohle neptjde....”

o pFedméty a odbornost vybrané §ko|y Ale R6 FF UK zastdva, u néj administrativa jednodussi, mozna i proto, Ze hostitelskd univerzita funguje online

Castéji se objevuje, ze skola slibi, ze kredity uzna, ale po pfijezdu zméni pravidla

vztah (¢asto vnimano i jako zkouska nebo feseni po rozpadu vztahu)

,0svobodit se od rodicu.”

opusténi rodiny (asto vnimano pozitivné) + rodice vyjezdy podporuiji
opuéténl' kamaradu (nékdy i pOZitiVﬂé _ Opugtém’ ”bub“ny”) —  ,plus je, Ze clovék si postavi Zivot znovu od zacdtku, narusi stereotypy.”

financni narocnost
+ stipendium by mélo brat v Gvahu naklady v konkrétni cizi zemi (kolej v CR je 3 000 K&, ve Svycarsku vychazi na 16 000 K¢)
* zaroven vSak ucastnici souhlasi, Zze stipendium nema hradit naklady, které by mél student i v Cesku

( ,Erasmus by nemél platit ten zahrani¢ni pobyt, ale dorovnat ten rozdil.”

jazyk (v situaci, kdy neni k dispozici angli¢tina)

,Rozhodla jsem se, Ze vyjedu na rok a kdyZ cely rok nevyjde, nepojedu

délka po bytu (= 'vobec (vypovéd, pronajem bytu).“

MEDIAN
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Dlivody nevyjizdéjicich spoluzaki

« finance (ale U&astnici pfipominaji, Ze Zivobyti stoji néco i v Cechdach)

e vztah
e jazykova bariéra a neochota vyjet kamkoli

e obavy z prodlouzeni studia

* (R2 ,aleja jsem vyjel dvakrat a prodluzovat jsem nemuse

e obycejna lidska lenost

III
7

R5 na mediciné je naopak prodlouzeni jistota)

* R6 ,plno mych spoluzdkid nevyjelo, protoze to prosté nechtéli resit“

* —zvétSuje se pocet téchto lidi - vyjizdi méné lidi a i jinych mimoskolnich aktivit se ucastni méné lidi

* nechtéji opoustét svoji vybudovanou socialni sit

R3 uz je hodné moznosti, tézky vybér

MEDIAN
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Nejvétsi pozitivni prinosy

nalezeni sama na sebe, volnost, svoboda, rozsifeni obzor(, ujasnéni zZivotnich cil( —»Zistilajsem, jak cheiit, co v Zivoté chei, kdo jsem.”

uvédomeéni si vztahu k Ceské republice Clovek i uZ spoustu véci neuvédomuje a povaiue je za samozrejmost.”
* ziskani nadhledu diky porovnani tuzemskych poméra a zahranicnich pomér( \

e ziskani lasky k vlastni zemi

zlepSeni (anglického, odborného) jazyka

studium, védomosti, odborny rust, profesni zkusenost ,Poiidd to vypadd dobre na CV.”

* zmapovani trhu prace

nové kontakty, pratelstvi

osamostatnéni se a prekonani sebe sama, sebevédomi - »Naucila jsem se, Ze nic neni problém.”

ambice pokracovat v podobnych aktivitach ~—»Mnéto nakoplo jet znova .

N

pozn a, n |, n OVé kU |tU ry Ve Svycarsku jsou hrozné mili lidé.”

MEDIAN
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Pozitiva
R1 R2
% zacal jsem mluvit anglicky ¢ byl jsem v klidu/sdm/v ciziné <
% naucil jsem se mit rad domov ¢ studijné jsem tam vyrostl <&
% zjistil jsem, Ze je dobré udrZovat a ¢+ trochu jsem si naplanoval, co chci <&

délat
< mam
jesté

navazovat pratelské vztahy

¢+ ziskal jsem profesni zkusenost

R6
«» uvédomeéni si vztahu k "zakladné"
¢+ odborny rlst a kontakty

"mozZnost setkat se s odborniky na svétové
urovni - hodné to pro mé znamena"

7

¢+ aktivizace aj
«» promysleni si mnoha osobnich véci

¢ kontakty

CR/Prahu rad, ale po pfijezdu
radéji

R7

¢ ziskani nadhledu diky porovnani

tuzemskych pomér( a zahrani¢nich pomérad &

¢ sebevédomi skrze Uspésné zvladnuti celého .

pobytu a vSeho s tim spojeného

Zaznamové archy

R3

Zivotni postoje a cile

R4

% uvédomila jsem si, jak jsou Cechy skvélé misto -
pro Zivot, praci i studium

R5

% ziskani partnera a nejblizsi pritelkyné

«* seznameni se s lidmi z celé zemé

pratelstvi % jak je to tady krdsné a ur¢itym zplsobem snadné
ochopeni toho, co znamena x ., ., s .. S, , . .
Etudiu; v Cechdch spousta véci funguje lip, jednodusejc %+ ziskani nového domova v krasné zemi
. . a lidi se tady maji urcitym zplsobem strasné dobre . .
objevovani y maj ymzp ¢ otevrenost svétu

posouvani limitd

akademické ¢teni v anglictiné

¢+ osamostatnéni se a prekonani sebe sama %+ ziskani Iasky k vlastni zemi

R8

svoboda, volnost

odpoutani od minulosti
rozhled po svété

pohled na studium

ambice pokracovat v podobnych
aktivitach

¢ prohloubeni touhy objevovat svét

R9

% mit zkuSenost/nebat se zmény

Clovék se prestane bat zmény
Ze do toho jednou pujde, kdyZ
néco prijde

7

¢ zazitky/cestovani

7

«» vétsi nadhled

R10

¢+ nalezeni sama na sebe
< ujasnéni Zivotnich cild
% nalezeni novych pratel
% rozsifeni obzor(

% poznani kultury

¢ zmapovani trhu ohledné prace
"to bylo pro mé hodné uzitecny"
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Zaporné momenty a negativni dopady
* odcizeni se rodiné, kamaradim

» zpretrhani nékterych vztah( a vazeb (
* nenavazani vztahd s kolegy a spoluzaky v CR

* neshody s rodici, kamarady
e vysoka cena, zadluzeni

e ztrata predstav (iluzi) o nékterych spole¢nostech

* nespokojenost se Zivotem v CR
e navrat do reality - nepfipravenost na kazdodenni shon
e Zivotv ,bubliné”

» zhorseni zdravotnich problém

»,Nekoncila jsem skolu s témi, se kterymi jsem zacinala.”

,Je to krdtkd doba na vybudovdni vztahi a etablovdni se, je to umélé.”

MEDIAN
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Zaznamové archy

Negativa
R1 R2 R3 R4
= pretrhal jsem vztahy s kamarady ve = byl jsem pryc ve chvili, kdy by se moje pfitomnost = pristup pratel k novym napadim (vesmés = prvnich nékolik tydnd bylo tézkych =
svém mésté nékomu hodila tady negativni) - naro¢ny "ndvrat" do reality
. rvwenalva'.zal jsenjlvztahy s ,kolc.egy.a = ztraty p,Fedstavv(iquil) o nékterych spole¢nostech - ”najecvinc?ujsem byla v;llsvkrtnu,tf'i {e s€znamu," = zpfetrhani néjakych vztahi a vazeb .
Ceskymi spoluzaky na mém institutu, utvrzeni se v nékterych pohledech protoZe jsem neodpovidala té jejich Skatulce
= skoro je neznam, nevim, na koho se = penize - Societé Generale je zlodéj = nepochopeni se s rodici =

= odcizeni se rodiné
,doma mi ted'fikaji, Ze jsem moc hubatd, Ze si
myslim, Ze kdyZ jsem vidéla svét..."

obratit o pomoc

R5

Sok z ndvratu - nepfipravenost
na kazdodenni shon

zadny vyslovené negativni vliv
(pouze vysoka financni cena)
ztrata spoluzaka

R6 R7 R8 R9 R10
= zhorSeni zdravotnich . zadluseni = vraceni se do realného Zivota, kdy ¢lovék jezdi hodinu do Skoly, = navrat do reality - clovék musi opét resit dulezité « vzdilenost piatel
problém (vazy v koleni) chodi na brigady, doma se stdle ptaji, kdy pfijdu véci, na coz po dlouhé dobé neni zvykly P

= uvédomeéni si, Ze to byla jen takova "bublina" ten Erasmus

= nespokojenost se Zivotem v CR

v , . v v S "mdm v pldnu dodélat bakaldre a
,Clovék byl v ni uzavreny a neZije Zivotem mistnich Y "
prestéhovat se tam

= nebyl to redlny Zivot v ciziné » jazykové bariéra na mistd

Negativa byla touto CS jmenovana, prinos je vsak hodnocen i zde jako veskrze pozitivni:

100 ©

= neshoda s nékterymi lidmi

-100 @
R1 R2 R3 R4 RS R6 R7 R8 RO

R10
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Co udélat pristé jinak

R1

v’ sehnat lip bydleni v Lisabonu (nemam rad
uniplaces.com)

v lituju, Ze v Némecku neni stejny zacatek a
konec semestru jako v CR, to bych zménil

v" na Sérské univerzité nemaji dobré weby a
informovanost o predmétech a
studijnich planech

v’ zkousky na Sarské univerzité jsou pfisné
v terminech

R6 R7

v niéeho nelituji

Zaznamové archy

bych si tu svobodu na 1 semestr uzila. Treba i za vice penéz. vyjet na cely rok

Jak doporucit Erasmus nevyjizdéjicim spoluzakim

»Nebud'blbd a jed.”

,Prestan se bat.”

R2 R3 R4 R5
v smlouvy v Aj (kdy? u3) v" Svycarsko neni v EU a mé jind pravidla na v jelé byc-h na jazykovy kurz od 4 nepFipra.venost na pocatecni shon a
ERASMUS, univerzity, neorganizovanost fakulty
, . . . P ktery zacal mésic pred zacatk
v bydlet sdm v pokoji takZe by si na to ostatni méli dat pozor ey zacal mesic pred zacatkem
semestru
"bydlel j dvéma kluk bylo t . . o~ .
vare jsem Sf?,, vemaiukameaa bylo to v' Moznd bych jela spise do Némecka.
problematicky
v’ déat si pozor na banky
"musel jsem podepisovat smlouvy v portugalstine"
v aco jind zemé jiny mrav a jiné zakony
v' rozmyslet si, jestli ¢lovék chce studovat nebo pafit a podle toho volit univerzitu i zemi
R8 R9 R10
v" méné bych se tam ucila, byla jsem tam aZ moc pilna a vic v" urdité to vyuzit co nejvic co jde, rozhodné v’ cestovat a pozndvat co se da, dokud je 3ance

v byt opatrny s penézi
"pldnovat a neutratit vsechny penize hned"

v' interakce se spoluzdky na maximum

MEDIAN



SKk. €. 3 STUDENTI V3

Dalsi zjisténi a navrhy
* lepSijet na podzim, zacinat s ostatnimi podzimni semestr je lepsi,

* je mozné si podat vlastni projekt, ale pokud bude schvdlen, neni jisté, Zze pojede Zadatel, ale muze jet nékdo jiny
(vypisuje se vybérové fizeni) — takze to nikdo nedéla

* koordinatori by mohli pozadat studenta, ktery vyjizdi, aby sepsal, co vSechno pro to musel udélat a zaridit

Mirnd vétsina ucastnik( se pfiklani k ndzoru, Ze vycestovani pfispélo k ocenéni Zivota v Cesku

VSude dobire, doma nejlip V ciziné lépe

MEDIAN



Sk. €. 4 prAcoOvVNiCI V3

Vétsina z pritomnych pedagogt vyjela na Erasmus uzZ jako studenti a zdroven vyjizdéji do zahranici spiSe prednaset, nez

se skolit. Ve skupiné prevlada nazor, ze pokud clovék jednou vyjede, vyjizdi jiz porad.

,Prvni tfi jsou nejhorsi.”
S

Jako dulivody, pro€ nékteri vyjedou pouze jednou (nebo nevyjedou viibec) vidi zejména v tom, Ze

je potreba zaridit ndhradu vyuku v daném tydnu (snaha se vyjizdét do zemi, kde je semestr jinak ¢asoveé rozvrzeny)
pobyt se jim nevyplati financné (pracuji na grantech, které prinasi vyssi finance)

S pat ne na Stave ni Vyse gra ntu ,My jsme méli vzdy nepomér budgeti. Na vyuku byl obrovsky, kdo chtél, tak jel, a na skoleni byl

= malicky, na celou Univerzitu Karlovu na 17 fakult byl rozpocet na 20 lidi.... Ted'se to navysilo, ted’

neChtéjll Vy_jet sami (Vy_]ell by ve dVOU) ten problém neni, ale loni jesté byl.“
nedostatecnd znalost jazyka (skutecna i domnéla)

vnimaji vyjezd jako praci navic
»Nékteri maji strach vyjet... jd jsem treba pfemlouvala vyucujici, aby vyjeli. NE, oni se bdli, oni

= se tolik bdli... A% sem je ukecala a od té doby jezdi a jsou jak utrZeni.”

nechtéji obétovat volny cas (predevsim vikendy)

boji se vyjet
»Dokud je bariéra toho, Ze moc lidi nejezdi a boji se, tak je potreba, aby nékdo

— odvdznej vyjel, vrdtil se zpdtky a podal zprdvu, Ze je to bezpecny.”

MEDIAN



Sk. €. 4 prAcoOvVNiCI V3

Prekazky pro studenty

»Na ekonomicky fakulté jihoCesky univerzity zakotvili doktorandim, Ze musi na pdl roku vyjet, ale pak je to otdzka, jestli to neni likvidace

kO m bl novane stu d ium "= kombinovaného studia. Proto’e kombinovany student tézko, pokud md nékde néjakou prdci, tak je schopen tuhletu podminku splnit.”

* jazykova bariéra

* vychodni zemé pro né nejsou dost atraktivni, u zapadnich se boji jazyka

e finan¢ni dlvody (pro studenty byva pobyt ztratovy (zejména severské zemé), zatimco zaméstnancum pokryje
prispévek vétsinu vydajl)

,KdyZ Erasmdk prijede, tak studijni program dostane v relativné slusny anglictiné, coZ nasi studenti dostanou mdlokde.

* pro blém s Vv bérem vhod m'IC h P redmeét ﬁ \=— Studenti Fikaji, Ze maji problém najit pfedméty, které by se prekryvaly.”

uznavani absolvovanych predmeétu

zdlezi na typu predmétu (dllezitosti pro obor)
pFekryv S pFedmétem, kter\'/ Chtéjll uznat = »My mdme primo v prikazu rektora, Ze mdme uzndvat studijni vysledky ze zahranici, ale nedonutime je.”
nékdo uznava predmét a zaroven studenty prezkusuje

,Studenti sami to obcas berou jako mozZnost, jak se nékam podivat, aniZ bych musel moc pracovat.”

nékdo uzndni predmétd uplné odmitd &

,Casto se mé ptaji, kdo jim zaruci, 7e ta jednicka, kterou si pfivezl student z Itdlie opravdu znaci, 7e ho nékdo porddné vyzkousel a nedal mu to za tismév. Jednou bude mit v diplomu, Ze u
mé absolvoval pediatrii a ja ho o ni nikdy mluvit neslysel.”
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Sk. €. 4 prAcoOvVNiCI V3

Narocnost administrativy spojené s vyjezdem nelze shrnout do jednoho bodu. Vse se odviji od skoly na které pusobi
pedagog, ale také od skoly, na kterou vyjizdi.

Administrativa

,Jd kdyZ jsem to zacala délat, tak byla smlouva na jednu stranku a ted’ jsou smlouvy na 5-9 stranek.”

* nenislozitd, ale nardsta

v O

» odliSnost pozadavkU skoly, ze které se vyjizdi, a zahrani¢ni Skoly (dublovani formular{)

° d Od riové n |' p ravi d el Erasmu »KdyZ k ndm prijeli francouzsti studenti, tak to bylo podobny. Uzavrely se viechny formuldre a pak najednou
" francouzskd $kola jesté mné zacala posilat néjaké svoje viastni, které dublovaly to, co uz bylo podepsané.”

Jak mnoho administrativy je tfreba pro vyjezd

Velmi mnoho K]
9

8 9 9

neuvedl| <>

Malo
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
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Sk. €. 4 prAcoOvVNiCI V3

Casteény problém je hodné obecna ptiru¢ka pro Erasmus+, kterd umoziuje velké mnozstvi vykladd.

Z nejasné formulovanych bodU bylo zminéno

,Mdm pocit, Ze ¢asto my v Cechdch se bojime, aby néhodou néco... a

* prop | é cen 1 VVd aj ﬁ na cestu =" navymyslime si tam pravidia, ktery tam vlastné vibec nejsou.”

e prehnana kontrola ¢asu traveného vyukou

L»#Administrativa spocivala v tom, Ze tady jsme podepsali néjaky pojisténi, Ze tam jedem a tam jsme se jednou nebo dvakrdt podepsali nékdo. A bylo to. Tady mdlem abychom nosili GPS
\"—"v kapse a nékdo nds sledoval, jestli jsme tam & onde.” (zkuSenost z diivéjsiho pobytu pfed revoluci)

Postoje rodiny k vyjezddim jsou velmi individudlni. U&astnici skupinové diskuze se shoduji na tom, Ze je jejich partnefi je
ve vyjezdech podporuji bez ohledu na to, jestli se jedna o kratky vyjezd (do 14 dnl) nebo delSi pobyt. Zaroven maji
zkuSenosti i s opaCnymi situacemi.

»Jsou kolegyné, které reknou: ,,My na 14 dni nemiZeme odjet, protoZe se partner nepostard o déti.””

MEDIAN



Sk. €. 4 prAcoOvVNiCI V3

Nejvétsi pozitivni prinosy
* socialni kontakty s kolegy v zahranici, nové kontakty, partnerstvi
* zlepSenivztahl / komunikace mezi Skolami
e ziskani novych pracovnich zkuSenosti

* lepsi orientace v odbornych problémech

,Rada véci nejde délat na ddlku, alespori ne teda dlouhodobé. Pokud prosté chcete poddvat mezindrodni
~~ projekty, resit konference apod., tak je potreba se jednou, byt tfeba za rok, tak vyjet.”

* nové impulsy a ndapady, nové myslenky G
* realizace mezinarodnich projekt(
* jina forma podani predmétu, ktery je na celém svété identicky/ovéreni spravnosti vyuky

,Vsude se to uci trosku jinak... totéz, ale jinak, a nékde jsou technicky ddl.”

* o0sobni a profesni rozvoj -
» vyuziti / zlepseni jazykovych dovednosti
* zlepSeni komunikacnich dovednosti

e poznavani jinych zemi /kultur

MEDIAN



Sk. €. 4 prAcoOvVNiCI V3

Zaznamové archy

Pozitiva
R1 R2 R3 R4 R5
*» nové zkusenosti % poznani fungovani partnerské skoly ¢ ziskani novych pracovnich. zkusenosti  +* socialni kontakty s kolegy v zahrani¢i % nové kontakty
¢+ zlepSeni vztah( se zahrani¢ni univerzitou <+ inspirace «» realizace mezinarodnich projektl «» vyména zkusenosti, spoluprace ** nové impulsy a ndpady
¢ cestovani - poznani nového mista ¢ zlepseni komunikace mezi Skolami % rozvoj kontaktl «» vyrizeni podminek pro studenty, ¢ rozhled
¢ vlastni zlepseni komunikacni dovednosti % internacionalizace skoly aby i oni mohli cestovat na Erasmus+  +* vyuZiti jazykovych dovednosti
< nékdy nové kontakty - perspektivni % kariérni rlist
R6 R7 R8 R9
** nové kompetence ¢+ jind forma podani predmétu, ktery je na celém <+ osobni a profesni rozvoj **» nové kontakty
% partnerstvi svété identicky % nové zkugenosti % ovéFeni spravnosti vyuky
¢ kontakty ¢ zlepseni jazykovych dovednosti ¢ zlepseni jazyka
¢ inspirace pro projekty ¢+ ziskani novych odbornych kontaktli  «+ lepsi orientace v odbornych problémech

** nové myslenky
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Sk. €. 4 prAcoOvVNiCI V3

Zaporné momenty a negativni dopady

» stdle neni dostatek pedagogu z ciziny, ktefi by byli ochotni u nds ucit

e Spatné nastavené granty do nékterych zemi
e financni ztrata - nedostacujici grant
* neékdy limitovani financnimi prostredky

e vysoka ¢asova narocnost
* nutno vénovat ¢as i o vikendu

e veétsi pracovni vytizeni

e organizacni zatéz

e administrativni naroCnost

e zbytecna administrativa

S

»,Neni to o sloZitosti, jako o tom, Ze pribyvd neustdle byrokracie.”
,KdyZ nékdo hodné uci a tyden tam neni, tak to musi vSechno nahradit, takZe pro néj je to prdace navic.”

MEDIAN



Sk. €. 4 prAcoOvVNiCI V3

Zaznamové archy

Negativa
R1 R2 R3 R4 R5
= financni ztrata - nedostacujici grant = Spatné nastavené granty = vysoka ¢asovd ndrocnost = nutné zlo v administrovani = organizacni zatéz
= cesty v nedéli veCer, v mém volném case, zadarmo do nékterych zemi = problémy s vyjednavanim nékterych = nékdy se obtizné hledali terminy na delsi vyjezdy = vétsi pracovni vytizeni
= zbytecna administrativa (rektorat vyzaduje IIA) vyjimek

R6 R7 R8 R9
= neuved| = stdle neni dostatek pedagogd z ciziny, = neuvadla = nékdy jsme limitovani finanénimi
ktefi by byli ochotni u nas ucit prostiedky

Negativa byla touto CS jmenovana velmi malo, pfinos je hodnocen jako velmi pozitivni:

100 ©

-100 @

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
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‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

Propagace programu Erasmus+

e zatimco ve skolach je jasné, kde je mozné informace o programu najit, v této CS takové misto neexistuje

znamé méneé a v nékterych pripadech mize az vzbuzovat pocit, Ze se jedna o podvod

e zajemci o program sami zadaji nae respondenty o né&jakou centralni databazi (5 A" v to zndm, nemam Sanci ZJistit, ke se co deje.”
e SALTO-YOUTH nékte‘h’ znaj |" a|e p‘h’hg nevyhovuje (mé|0 pFehIedné) @,,Vybirdme, co publikovat. Kdybychom publikovali 20 akci denné, tak se v tom ztratis.”

* zaroven nasi respondenti uvadeéji, Ze to neni moziné, protoze vidy budou existovat organizace, které si to zaridi a do databaze
nedod aj 1 »Poprvé jsem byl skeptickej. Prislo mi to aZ prilis dobré, aby to byla pravda.”

* neéekteri se domnivaji, ze je to tak schvalné, aby zajemce musel vyvinout néjakou aktivitu @,,Abyse hidsil lidi, ktefi nejsou vylozené lini.”
témeér vsichni ucastnici této skupiny se poprvé o moznosti mobility dozvédéli se pres znamé a kamarady

 pouze R3 zadala vyjizdét ve 3. roéniku SS, t¥idni profesor ji informoval i mimoskolnich programech

Ucastni se ruznych projektd, casto je pozdéji i aktivné organizuji a vedou (y Sefmat icastniy e extrémn &k .

o néktefi i sami vypisujl' projekty ,...kdyZ mé o tom poprvé rekl tridni profesor na

gymndziu, tak jsem moznda diky té autorité ziskala pocit

v,ve ’ v . v . ° v . v v v s . ° jistoty. Zatimco kdyZ to ¢lovék najde nékde na
vétsSina se ucastnila mnoha (az 15) projektl, nékdy i delSich (az roc¢nich) projekt( internetu..”
* pouze R1 by| jen na jednom Vy’jEZdU @,,Spousta lidi, ktefi by chtéli jet, se o tom nedozvi.”

zatimco Erasmus+ pro vysokoskolské studenty je vSeobecné znamy, mobilita této skupiny i vysilajici organizace jsou

,Ani mé nenapadlo, Ze to déld Erasmus.”
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‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

Dlivody vyjezdu

soucast zivota, zivotniho stylu )
@,,Clovék se podiva tam, kam by se jinak nepodival.”

investice do budoucna, pro budouci uplatnéni
@,,Pro uplatnéni nejsou ddleZité jen ty hardskills, co se ¢loveék nauci nékde
ve skole, ale i ty softskills, ty konexe a ty véci okolo.”

soucast pracovni nebo dobrovolnické aktivity

zazit néco nového

rozm I uvit se @,,Po/ovinu prdtel, co mdm na Facebooku, tak s nima miizu
mluvit jenom anglicky.”

seberozvoj
poznat nové zajimave lidi, jejich nazory
,Jd zndm ted'po Evropé tolik lidi, Ze kdybych se rozhodl, tak

byt soucasti spolecenstvi lidi z celé Evropy, z celého svéta do druhyho dne si najdu praci nékde v Evropé.”

poznat a pochopit jiné kultury

@,,Erasmy mdm na rozsiteni obzor( a zpestreni Zivota.
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‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

Rozhodovani — okolnosti ke zvazeni a proti vyjezdim

Velmi slozité IKe]

Velmi jednoduché

o .. o ., v . . , ,Na prvnim vyjezdu jsem byl s pritelkyni a rozesli jsme se .”
cas (pri zaméstnani, kdyz je jen dovolend) S

. , v " ,,Clovék pak premysli, jestli mu to miiZe jesté néco ddt.”
. 1 e Ve skole to neni omluva, néjakej Erasmus .
rodinna situace, vztah & Jae S

. . . v ,Jd jsem se naopak, ale jen jedinkrdt, setkala s tim, Ze jeden muj kamardd dostal dva kredity za to, Ze spinil vyjezd .“
situace a povinnosti ve Skole &S pak arelen ! ! / i

nutnost skloubit studium a praci
,Mné to tehdejsi zaméstnavatel dokonce zaplatil, Ze to bylo prosté Skoleni. To
bylo pro pedagogy volného casu a jd jsem byl pedagog volného c¢asu .“

povinnost prezentovat a udélat po navratu workshop

finance (v této CS nejsou tak odrazujici)

Obavy z administrativni zatéze

9

8

6
5
4
3
2
1

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10
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‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

Finance

vé

* vyjezdy této CS respondenty vétSinou pfilis financné nezatézuji, i tak vSak nékdy zvazuji Tmelnik, ktery i pocatecni

vklad, ktery je v Erasmu pozdéji vracen, hradi ze svého, a ucastnik tak nemusi mit penize ani na pocatecni vklad
C%,,Byl pro mé problém najit 7 tisic.

@,, To praveé byl pro mé nékdy divod, pro¢

’ . . . ,V tom se pravé lisi ten Tmelnik, Ze oni prdvé lidem tu cestu zajistujou a pak si to nechaj proplatit od
jsem zvolila Tmelnik a ne Erasmus .

té hostujici organizace, takZe ty lidi do toho nemusej vklddat svy penize kromé organizacniho
poplatku, kterej je asi pétistovka, a ten je vratnej, pokud clovék po ndvratu ten pobyt prezentuje.”

e vetSinou se vSak shoduiji, ze pokud je vyjezd zcela zadarmo a snadno dostupny, hlasi se pak lidé, kteri nejsou tak

zapaleni pro véc a spolehlivi

@,, To ndm se naopak stdvalo, Ze kdyzZ do toho ¢lovék nemusel
vklddat Zddné své penize, tak pak dva dny pred odjezdem pfrisel
a rekl: Ja jsem si to rozmyslel. Nejedu.”

* zohlednovat cilovou zemi, napf. do Albanie nelze dojet vlakem,

do Balkanskych zemi nelétaji nizkorozpoctové aerolinky

@,,My jsme prdvé zacali uvaZovat, Ze bychom vybirali symbolicky
poplatky za tu registraci vyloZené z toho divodu, abychom
odradili ty nespolehlivy.”
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‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

Administrativa

* slozitost vyrizovani je v této skupiné ovlivnéna mnozZstvim vyjezd( (pfi daldim vyjezdu se administrativa zvladne snadnéji),
ale rozhodovéani se s rostoucim poctem vyjezdi nezjednodusuje, pro nékoho je tomu pravé naopak (velké mnoZstvi

nabidek, pecliveéjsi zvazovani, ¢emu vénovat cas)
e studijni vyjezdy jsou omezeny studiem nebo prospéchem, ale mobilita této CS je pro vSechny

* pokud je zajemce pracujici, peclivé zvazuje ¢asovou narocnost a to i v pripadé administrativy s vyjezdem spojené

Jak doporucovat jinym mladym lidem?

 predeviim informovat o této moznosti (v této CS neni takovy informovanost jako na VS), pfedeviim mimo Prahu
* ti, ktefi vyjeli, by méli povinné chodit do skol vypravét o tom
o ) .,V Cechdch jsme historicky izolovani od téch ndrodii
* nekteri mladi to vnimaji jako ztratu casu nebo opravdu nemaji ¢as (prace, studium) kolem. Sedéli jsme na zadku a vsimali si svyho.”
* maji zpatecénicky zplisob mysleni, nesdileji tuto ideu nebo maji jiné hodnoty (rodina, prace, penize), jsou introverti

* komunikovat, Ze musi pfekonat strach (z cestovani, z jazykové bariéry)

MEDIAN



‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

Co prekvapilo

* neékteré respondenty prekvapilo, ze hostujici organizace po prijezdu pozadovala , organisation fee“

,To se ndm moc nelibilo a pokud vim, tak je to i zakdzané podle pravidel Erasmu.”

podle jinych respondent( je to v poradku, pokud to je v projektu uvedeno a neni to vysoka ¢astka

,Nékteré organizace v ciziné uZ to maj jako bysnys. Produkujou projekty jako na béZicim pdsu

* 20-50EUR je Ok, 400 EUR UE VySOké ééStka je a maj to jako obZivu. A to se mi nelibi vibec. Jd déldm partnerstvi zadarmo.”

nékteré hostujici organizace nezadaji penize, ale strhnou to z téch, které proplaceji za cestovné

e organizatori v ciziné nas berou jako vychodni Evropu a davaji nam méné penéz

stava se z toho byznys - projekty podané lidmi, ktefi v této oblasti pracuiji, jsou castéji zamitany, a schvaluji se ty, které

;s f . , ,Oni pfesné znaj tu cestinu nebo anglictinu, aby to tém, ktefi to hodnoti, znélo dobre. UZ je to fakt byznys.
pOd ava p roresiona I Jsou organizace, ktery se zabejvaj jen tim, jak napsat projekt. A ta z toho md pak procenta.”
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‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

ewv O

Podpora rodicu

* jevtéto CSrlzna

* respondenti se setkavaji od podpory pres neutralitu az k odmitani &S
* jeden respondent se setkal az s vyslovené zapornym postojem svého otce

@ »Mé mamka ho dné doporucuje, Ze mam nékam vyjet.”

4

,Moje maminka md problém s tim, Ze nevi ,,kdo to fidi“ a ,,co to vlastné je.”
Pokud to neni pod ministerstvem Skolstvi....“

@ Lepsi neZ kdybych bral drogy .”

Znevyhodnéné osoby

* respondenti se s nimi setkavaji

* jmenovali jak osoby ze socialné znevyhodnéného prostredi

,Moji rodice jsou naprosto vzddleny tomuhletomu svétu.”

,Nejde o to, o cem ten program je, ale o to, co si on o tom mysli.“

ta ki S té | es nym postiie nim »Pro mé byly ty Erasmy takovy happy end. Pochdzim z prostredi, kde jsme si absolutné
nemohli dovolit s rodinou jet nékam do zahranici. Poprvé jsem byl v zahranici v osmé
program pro m ladé nezameéstnané tridé se Skolou a pak dlouho nic. A pak najednou jsem byl v Arménii, v Srbsku, v

Anglii... A tdta najednou vidél: Evropskd unie dala mymu synovi moZnost vycestovat.

* mély by byt soucasti narodniho tymu

* neékteré programy jsou na né prfimo zamérené, ale malo se na né hlasi

A zménil sviij ndzor na EU.”
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‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

Nejvétsi pozitivni prinosy

seznameni se s novymi lidmi, kontakty, networking

seberozvoj, nalezeni zivotniho sméru, samostatnost, sebedtvéra ve vlastni schopnosti, kriticnost

poznani odli$né kultury a hodnot, vyména zkudenosti (S clovek prekondva strach.”

zlepSeni komunikace v cizim jazyce

@ ,Rozsifeni komfortni zény.“

* key8
nové dovednosti, soft skills - spoluprace s lidmi, se kterymi béZzné nepfrijdou do styku, nauceni tolerance a trpélivosti

* zkuSenosti s vedenim skupiny
@,, Ved! jsem i lidi o hodné starsi neZ jd, to se bude hodit i v pracovnim prostredi.”

pro-evropské mysleni

zazitky, zabava
,Pozitivni vliv na vybérové fizeni v prdci.
Ja jsem to pouZivala i pfi prijimackdch, dostala jsem za to vic bodd.

dobré pro CV

,KaZdej z téch projektti mnée dal novej smér, posunulo mé to v mysleni.”

MEDIAN



Pozitiva
R1 R2
¢ poznani cizi zemé/kultury +» konexe
¢ procviceni anglictiny ¢ poznanijinych kultur

o,
0‘0

seznameni se s novymi lidmi < jazykové schopnosti

ambice pracovat v evr. instituci a ty by k tomu

mohly prihliZet

Zaznamové archy

R3
% nalezeni zivotniho sméru
% sebe-rozvoj, vzdélani v novych tématech
¢+ jazykové dovednosti

% zkuSenosti s vedenim skupiny ** nové kontakty po Evropé

+» sebedUvéra ve vlastni schopnosti

¢ pro-evropské mysleni

komfortni zona nesouvisi s prostorem, spousta
lidi v nasem véku jesté neletéla sama letadlem
a to uZ je pro mé hluboko v mé komf. zoné,

litdm nékolikrdt rocné

R6
% kontakty
% setkani's jinou kulturou

% zajimavé prostredi

% znalosti od dobrych trenér(

7

”oe

D3

7
0.0

MLADEZ (mimo pracovnikti s mladezi)

R4 R5
¢ vzdélani key8 (angli¢tina) ¢ vyrovnani se se strachem
¢ poznani kultury i jiné nez CZ
+* samostatnost
kritické mysleni, clovék ziskd i jiné ndzory
neZ jsou mu prezentovdny v nasich médiich

R7 R8 R9 R10

novi zajimavi lidé «» vyména zkusenosti ¢ lepsi komunikace v cizim jazyce «» networking (kontakty)

spousta zabavy «» poznani odlisné kultury +» nové dovednosti % vzdélani

poznani jinych kultur/ hodnot «»* novi pratelé «» nové kontakty v zahranici % zaZitky

soft skills - spoluprace s lidmi, se kterymi ¢ vétsi samostatnost zlepsSuje komunikacni dovednosti
tfeba bézné nepfijdu do styku, «» prekonanistrachu z létani nauci samostatnosti, vyrizovat si véci

nauceni tolerance a trpélivosti

komfortni zona je zona ve které se citime dobre
a véci jsou mu tam zndmé
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‘ BENENS) MLADEZ (mimo pracovniki s mladezi)

Zaporné momenty a negativni dopady
* odcizeni se a zpretrhani nékterych vztahu a socialnich vazeb
* horsi prospéch, neshody se Skolou

° Zztrace ny casv p rl pa d €S patn € h 0 p rOJ € kt u @ »Zklamdni z prvniho projektu, cekala jsem, Ze

tam bude vic predndsek .

 omezené moznosti, kdyz se projekt nelibi
* nékdy mozna az moc vagni, neusporadany program, neprofesionalni vedeni
* pozndni promarnénych prilezZitosti (Skoda, Ze o tom nevédél drive)

e nutkani porad néco délat -> porad nékam jezdit

MEDIAN



MLADEZ (mimo pracovnikti s mladezi)

Zaznamové archy

Negativa
R1 R2 R3 R4 R5
neuved| Zadnd neuvedl Zadnad = nutkani pordd néco délat -> porad nékam = poznani promarnénych prilezitosti « rozklad hodnot
negativa negativa jezdit (skoda, Ze jsem o tom nevédéla drive)
absence na s se moc nelibily, na VS lepsi si u mat. vytdhla otdzku Balkdn, kde byla = pohled na problematiku = cil mGzZe byt i to, Ze se naucite, jak néco

si u mat. vytahla otdzku Balkdn, kde byla funguje (jak funguje Evropska unie)
(ale nerekla, Ze tam byla, spise to vyvolalo
vzpominky a lépe se ji mluvilo)

v maturitnim ro¢niku hodné cestoval a kdyZ
mél lepsi zndmky u maturity - zavist spoluzdka

R6 R7 R8 R9 R10
= omezené moznosti co délat, = ztraceny Casv pripadé Spatného projektu = "valka ve skole" = horsi prospéch = zpfetrhani
kdyz se mi projekt nelibi = nékdy moZna az moc vagni, neusporadany program, u mé to zptisobilo na SS vdlku, méla jsem i dost jinych aktivit na gymnaziu socialnich. vazeb
neprofesiondlni vedeni (neorganizované) a zameskala jsem, dali mi to pak ,seZrat” u maturity
plsobili na spoluzdky, Ze jim zvySuju absenci ve tridé = ¢asova investice
chybél obsah u mat. si vytdhla Turecko a chtéla vyuZit zkusenosti, ale
neprofesiondlni - ale chdpe, délaji to nadsenci profesorka ji nenechala
Negativa byla touto CS jmenovana, prinos je vsak hodnocen i zde jako veskrze pozitivni:
100 @ —— —— — —
] ] — —
— —
-100 @&
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10
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MLADEZ (mimo pracovnikti s mladezi)

Zaznamové archy

Co udélat pristé jinak

R1 R2 R3 R4
v rad bych vice projektd zaméfenych v abych nebyla zavisld na tom, zda mohu v’ pFéla bych si posunout vékovou
v’ pFijemné;si cesta na pohyb, sport, napf. cyklistika aktudlné zaplatit jizdné hranici a ukazat to nezasvécenym
jeli jsme z Prahy projekt(i zamérenych na sport je v aby Gcast na 100 % tolerovana univerzitou + - rodina, nebo odborny program pro
autobusem minimum zaméstnavatelem Sirokou verejnost
a cesta trvala 17 hodin v’ aby se Youthpassu pfikladala vétsi vaha pfi (maminky s détma, mladé rodiny ale i
pohovorech/ pfijimacich zkouskach dlchodci)
R6 R7 R8 R9
v’ lepsi strukturu poskytovanych v' jela bych na néjaky v’ zvy$eni povédomi vefejnosti o

informaci hard-skillovy projekt =) v konec predsudkiim projektech Erasmus+
v jela bych u? je na hodné dobfe
vybrané projekty
Musi byt jasny cil
V diskusi o negativech a namétech pro zlepseni se ucastnici dostali k tématu jasného cile

Musi existovat jasna vize, napr:

R5

v’ jasnéjsi pravidla pro organizace

R10

v’ zvysit zapojeni studentd ze zahranici do mistniho
Zivota (mensi orientace na dalsi cizince)

v' omezit business spojeny se zahr. Studenty (pronajmy
atd.)

, To je takovy nesvar, ktery se na téch projektech obcas vyskytuje.

* budovani détského pa rlamentu v Polsku (R8) Ted'si vic vybiram a divam se, jestli fakt védéj, co chtéj tém lidem predat.”

* obnoveni pfeshrani¢niho masopustniho priivodu v Nachodé (R9)
* spolecny koncert, na kterém spolecné pracovali (R7)

» projekt, kde je ucili praci s kamerou a cilem bylo udélat spot, ktery si pak vSichni budou poustét na minifestivalu (Terezina kamaradka)
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Znalost a propagace programu Erasmus+
* v oblasti pracovnich cest neni problém, vysilajici organizace sama pochyti potencialni uchazece

* v oblasti dobrovolnictvi existuje nazor, ze vSichni, kteri to chtéji vedét, to védi

* Ucastnici FG vSak pripousti, Ze ne vsSichni lidé, ktefi by o to potencidlné méli zajem, znaji néjakou vysilajici organizaci (a mozna ani
nevedi, Ze misto, kde se mohou dozvédét o moznostech vycestovani, se jmenuje ,vysilajici organizace”

Vs ’ v s v z Jakmile k tomu ti studenti pricichnou ve svych 15ti, 16ti letech,
 zaCit s propagaci Erasmu na strednich skolach ok to mize vabult feich zejem do budoucnd.
e avsak nejen u Studentﬁ’ ale p‘r‘edevgim u u(‘frtelljl @,,Kdyz’nejsem sdm zapdlenej, tak tézko nékoho zapdlim.“

* aje dobré informovat (predndasky, prezentace) i rodice a vzbudit v nich zajem, aby jejich dité vycestovalo

 dobra praxe je zalozit pro kazdy projekt specidlni skupinu na Facebooku, kde se mohou lidé schazet pred
vycestovanim i po skonceni pobytu, sdilet nazory, fotografie...
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

ZkusSenosti a chovani ucastniku

vétsSina respondentl této cilové skupiny vycestovala nékolikrat, ¢asto jiz na skole nebo v rdmci vymény mladeze

jedna respondentka vyjela s organizaci, se kterou zacala spolupracovat az poté (=] sou to neopakovatelné zditky.”

Byl to zdsadni okamZik. Ten prvni vyjezd a pak i ty ostatni. UpIné se mi
zmenil kariérni pldn. Prestala jsem délat to, co jsem studovala
(prekladatelstvi), a zacala jsem se vénovat tomu vzdéldvdni a

kontakty udrzuji, potkavaji se na konferencich a jinde i mimo ramec Erasmu  dobrovolnicke cinnosti.
* nékdy lze preruseny kontakt navazat i po dvou letech, ale néktefi lidé jsou méné spolehlivia méné nadseni

pro své zamestnani z pobytu dlouhodobé Cerpaji a ostatnim doporucuji

je nutné vybirat divéryhodné partnery (e neuveritelny rozdil v kvalite.®
* jedna respondentka uz sama zazila i zklamani, kdyz v poradajici organizaci ignorovali pravidla, a vnima to az jako zneuziti

mySIe n ky Erasmu ,Pred kazdym projektem je zahajovaci proskoleni a vsichni ucastnici pak védi kam
» Castéji vSak respondenti hovoti o dobrém pribéhu i naplanovani akci jedou, pro& tam jedou a kvili éemu tam jedou. A co je cilem. Védéli, pro¢ to délaji.”

* je dobré vybirat podle programu, ale presny program ¢asto neni k dispozici a nékterym ucastnikiim staci jen hlavni téma
velkym plusem je porovnani ¢innosti doma a v zahranici

zvazovat vyjezd do zemi, kde anglic¢tina neni domacim jazykem
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Duvody vycestovani

e podivat se pracovné do zahranici, jak pracuji kolegové tam, vidét, ze to jde i jinak nez tady, poznat nové moznosti

¢ Snaha delat Vecl Jlnak (napr- muzejni VyStaVyf peci o psychlatrlcky nemocne) »Nasim lidem, kteri tam vyjeli, obrovsky stouplo sebevédomi. Najednou zjistili, Ze
o pouéit se z chyb zahranic¢nich kolegﬁ a vyvarovat se jICh nejsou v néjaké ... malé zemicce uprostred Evropy a Ze velmi dobFe umi to, co délaji,
N o . - , .. . ; k mohou i ucit. A mezi ped li to, 7 j dét.”
* sdileni prikladd dobré praxe, zahraniéni kolegové poskytli i manuély g 2¢ topaicmonou Tucit Aimezi peaagogy vnesito, 26 se nemame 2a co stydet
* spoluprace vsak neprobihd podle vzorce my to déldme dobre a vy to délate Spatné, ale hledaji se spolecné cesty a vzdjemné obohaceni

,Otevrelo mné to dvere do svéta a pak uz jsem se cilené jezdila vzdéldavat a ziskat
 konta kty praxi v oboru, ktery bych chtéla délat. A ted ho délém, takze se to podatilo.“

e pro nékoho to byla prvni moznost zucastnit se mezinarodni akce

e pfi druhé a dalsi cesté je jednoznacnym motivatorem touha zopakovat si pozitivni zazitky a zazit nové, vnitrni

t. - v ’ h ,Jd jsem poprvé vyjela na vyménu a netuSila jsem, Ze je to vyména a co vlastné je vyména. A urcité bych to
motivace pozna neco noveno doporucila.” (Neméla Zadna ocekavani, ktera by mohla byt zklamana, a byla vSemu otevrena).

* pridalSich cestach si ucastnici peclivéji vybiraji obsah projektu

* nelze jednoznacné fici, zda je lepsSi poprvé vyjet na nezaméreny projekt typu vyména mladeze nebo na projekt s
jasnym zamérenim (fotografie, hudba nebo obor zaméstnani). Pokud je vSak uz ¢lovék zaméstnany, doporucuji ucastnici
diskuse spisSe zaméreny projekt.

e obliba cestovani, vytrzeni ze stereotypu, prevence vyhoreni
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Jak pusobit na lidi, aby vyjizdéli

direktivné (u pracovnich vyjezdii - neni to optimalni, ale fesilo by to situaci, kdy nikdo nechce vyjet a ma mozna jen zbyteéné obavy)

* spisSe u lidi, ktefi jsou uz naklonéni vyjezdu, ale boji se udélat posledni krok ,Je otdzka, jestli si z toho néco vezmou, kdy? je to na silu.”

* v této cilové skupiné se Castéji stava, Ze se projektu zucastni lidé ze Sirsi skupiny, nez pro kterou to bylo plvodné napldnovano, protoZe se nesejde
dostatek zajemci z plvodni skupiny

* napfl. R6 byl nakonec jediny z pracovisté, ktery byl ochoten vyjezdu se zUcastnit

rozhovory s lidmi, ktefi vyjeli, osobni prezentace

Davody:

na prvnim misté byva nejistota v cizim jazyce
rodinné dlvody

nemoznost dvou zastupcu z jedné organizace
lenost (+obavy z naslednych povinnosti a ukoll)
neochota poustét se do nepoznaného

Pozn.: v severskych a zdpadoevropskych zemi se objevuje vétsi nedlivéra k Erasmu jako k platformé
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Povinnosti a administrativa po pfijezdu
 zalezi na vysilajici organizaci, co vSechno pozaduje
» zalezZi na pozici uCastnika (fadovy, vedouci skupiny, skolitel, ¢len organizace) Nutné oo
e administrativa k samotnému Erasmu neni tak naro¢na
* neéktefi ucastnici popisuji povinnosti pro ECET, finance pro Erasmus+ délaji , projektaci“
e povinnosti je dost, ale jsou predem definované, takze ¢lovék neni zaskocen
* slozitost (obecné - vyplhovani formulara) (] Vyplriovani formuldri je boj vzdycky.”
e pfiprvnim vyjezdu je to slozitéjsi, Clovék se s tim musi seznamit

@ »Potreti uZ je to dobry.”
* zpétné ocenuji shrnuti nebo prezentace i pro svoji dalsi potrebu

Pomér mezi praci a zabavou

Zabava
L L L .
[ | [ |
[ | [ | [ |
Prace
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
@ ,Jd se bavim i praci.” @ ,to se téZko ukazuje, protoZe pro mé je prdce zabava.”

ostatni se k tomuto nazoru vétsinou také hlasi

MEDIAN



- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Rozhodovani u prvniho vyjezdu

e vétsSinou jednoduché bez ohledu na to, zda respondent prvné odjizdél na studentsky nebo pracovni pobyt
* R8 méla pri prvnim vyjezdu obavy z jazykové pripravenosti
* R6 se musel domluvit s manzelkou (malé déti)
* pracovni povinnosti
* prinos pro vysilajici organizaci (=5 estli pivezu néco, co mazeme vyusit.”
* kvalifikovanost Skolitell, kvalita organizace
* v naprosté vétsiné (az na dvé vyjimky) respondenti v této CS odjizdéli v rdmci zaméstnani, takZe dovolenou nemuseli zvazovat
° obavy nejmenovali zadné (pouze ojedinéle u dobrovolnice, ktera se méla setkat s profesiondly, ale ukazalo se, Ze si navzajem maji co predat i vtomto pfipadé)

Obtiznost rozhodovani

Velmi slozité IKe]
9

8
7
6
5
4
3
2
1

Velmi jednoduché

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Kolik ucastnikli z jedné organizace?
v nékterych organizacich povoluji, aby z Cech odjizdél pouze jeden G&astnik, a byl tak vic nucen byt v kontaktu se

zahrani¢nimi kolegy
* vétSinou to tak u ucastnikl diskuse bylo (a byli raritou, z ostatnich zemich zemi vyjizdi vice lidi, ale Gcastnici diskuse kladné hodnoti, pokud tam jsou sami)
* jen R4 vycestoval se tfremi kolegy a s kolegy jel i R6 a ocenuje, ze na zpatecni cesté mohli sdilet své zazitky
* udéti je vhodné, aby byly ve skupiné
« R3 byla na projektu i s dalgimi Cechy, které ale pfedtim neznala, a uvitala, Ze se mohla seznamit i s daldimi Cechy, ne jen cizinci
* idedlnije, kdyZ jsou vSechny zemé zastoupeny stejnym poctem ucastnik(

Nelze jednoznacné rici, jestli se ma projektu zucastnit pouze jeden zastupce své organizace

zalezi i na obsahu projektu ,
vzajemnad podpora a odbourani nejistoty (vhodné
u studentl i nékterych pracovnich cest)

intenzivnéjsi kontakt se zahr. kolegy sdileni poznatkd a riiznych pohledd

- , Nékolik ucastnik
Jeden ucastnik @,,Kaédy to vnimd svym pohledem a to md taky néco do sebe.”
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Ocekavané prinosy do budoucna
* cClovék je otevieny dalSim projektim a setkdnim

e podle R2 bude i do budoucna lepsi spoluprace (napf. pri pfipravé nového mezinarodniho projektu) s nékym, koho
osobné poznala, nez oslovovat jen po emailu

e R7 vyjezd motivoval zkusit i jiné formy - napft. Evropska dobrovolna sluzba

* R5 o0 EDS také uvazovala, ale tézko udéla finalni rozhodnuti, prilis se podle ni v této oblasti méni podminky
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Nejvétsi pozitivni prinosy
 sdileni, vyména zkuSenosti, otevrena pozitivni atmosféra (5 Nefenom cerpin, ale vedjemné obohacens.“

* priklady dobré praxe

v, v . v .. , v v ; »Nékdy nasim kolegiim stoupne sebevédomi, Ze to délame lépe.”
* videét, ze to jde délat jinak Uplné nez u nas S

* inspirace, napady, metody prace, nové poznatky a metodiky ,Tady to je nejlepsi zpiisob, jak si rozsitit svoje zndmé

(obzvlast kdyz se sejde vice zemi).”

* sezndmeni se s novymi lidmi, rozsireni sité kontaktd, profesni sit, novi kamaradi
e poznavani jinych kultur, kulturni sblizeni a obohaceni »Neformdini zditky jsou pro pozndni kultury nejcennéjsi.

» zlepsSeni jazykovych a prezentacnich schopnosti

v/ ’ . ’ ve @ ,Prestat se bdt vystupovat, zapojovat se do diskusi.”
e prinos do osobniho i profesniho Zivota

¢ s€ be rozvoj, se be pozn é n |’1 se be reﬂ exe @,,Setkdnis kolegy z jinych zemi povzbudi.”

* psychicky odpocinek a nova energie do prace
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PRACOVNICI ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUIJICIi S MLADEZI

Zaznamové archy

Pozitiva
R1 R2 R3 R4 R5
% vyména zkusenosti (co funguje) % sdileni % sdileni védomosti s ostatnimi ¢ vidét, Ze to jde délat jinak UpIné nez u nas ++ existence E+
% poznam nové lidi nejenom Cerpdni, ale vzdjemné ¢+ prinos do osobniho i profesniho Zivota %+ trénink anglictiny %+ inspirace, ndpady, metody prace
¢+ poznam novou zemi obohaceni ¢+ poznani novych lidi -> rozsiteni sité kontaktl *+ seznameni s cizi zemi ¢ kontakty, profesni sit
«» odpocinu si psychicky a naberu energii % oteviena pozitivni atmosféra  «¢ zlepseni jazykovych a prezentacnich schopnosti na dovolené se nepodivdm na pracoviste «»+ objevovani kultur zemi, které jsem
do prace % kolegové prekondni stydlivosti kolegli a nemdm mozZnost nahlidnout, neznala
«» priklady dobré praxe % vycestovani z CR - poznat jiné kultury, tradice  jak premysleji, jak funguje kolektiv velkym plusem je, Ze celou dobu pobytu
muZe se mirné bliZit dovolené, kdy je clovék <* poznavanijinych kultur setkdni s lidmi nejen z hostitelské zemé, ale i dalSich vds doprovdzi "domorodec”
sdm a sdm se musi postarat o fungovdni ¢ novi kamaradi diametrdlné odlisné od pozndvdni na dovolené - neformdlini zdZitky jsou pro pozndni
kultury nejcennéjsi
R6 R7 R8 R9
% zkusenosti/ informace <+ sdileni zkusenosti +* nové zkuSenosti <+ jinakost = délaji stejné véci jinak
%+ jazykové dovednosti *» nové poznatky a metodiky ¢+ interkulturni uceni
** nové kontakty < kontakty ¢+ sebepoznani informace Ize ziskat i jinak (TV, internet, Facebook), ale dileZity
¢ kulturni sblizeni a obohaceni zvyseni sebeduvery je ten osobni kontakt, vidét, jak skutecné lidé Ziji, jaké jsou
¢ seberozvoj, sebepoznani, sebereflexe socidlni sluzby

(starsi uslovi) ,nerad, nebyls v Rusku“— ted muZes vyjet a pak
muZes radit
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Zaporné momenty a negativni dopady

* horsi organizace ze strany hostujici organizace, nespolehlivost
e Spatni (nekvalifikovani, nekompetentni) sSkolitelé

* jazykova nepripravenost, nedostatek sebedutvéry

* zneuzivani Erasmu+
* zneuzivani rozpoctl

* nutnost dohnat zameskanou praci

* narusSeni rodinného Zivota

e strach z neznamého

e doprava

* omezenost vyuZiti poznatkd v praxi dana tim, Ze se respondentka problematice nevénuje profesionalné, ale jako dobrovolnik

MEDIAN



- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Zaznamové archy

Negativa
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
= dohnat neuvedla = horSi organizace ze = moc svétla - mélo v . = naruseni = vlastni dvody -> omezenost = strachz
Y v o . = zneuzivani E+ o, v, . . , ., = doprava
zameskanou praci  Zddnd strany hostujici org. spanku :) (Laponsko) rodinného vyuziti poznatkU v praxi dana nezndmého
. . . . . L, Zivota tim, Ze se problematice = pedostatek
= jinak vibec nicasi = nespolehlivost organizaci P . . oy
nevénuji profi, ale jen sebedlvéry
= 3patni Skolitelé/ zajmové ve volném Case = jazykova
nekvalifikovani, nekompetentni nepfipravenost
= zneuZivani rozpoctQ = nadsSeni z mista pomalu vyprcha
po navratu do kazdodenniho
Zivota
Negativa byla touto CS jmenovana spise ojedinéle, prinos je vétSinou hodnocen jako velmi pozitivni:
100 ©
— — —
] R — ]
— f—
-100 @
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
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- PRACOVNICl ORGANIZACI VZDELAVAJICICH DOSPELE A PRACUJICi S MLADEZI

Zaznamové archy

Co by byvali udélali jinak/ceho lituji

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
v nic v" nenechat si uletét letadlo v’ vyjet na vic projektd v" asi nic v nejela do Druzstvo v byla bych byvala jela vickrat:) v' vzdy byt ztotoznén v* vétsi informovanost
) v da viur , ) o
v nelituji nigeho org. v Srbsku :) gf;i:::lch vétsi osvétu s cilem projektu o hostiteli

v" zacala bych vic pracovat na
vlastnim nacatém projektu

MEDIAN



‘ - NEVYJiZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

Propagace programu Erasmus+
* 0 propagaci programu Erasmus+ nelze na zakladé této skupiny vypovidat, protoze podle rekrutacnich podminek se

zucastnili pouze vysokoskolaci, kteri o programu védi

O programu Erasmus+ se dozvédéli
» ze Skoly (webové stranky sSkoly, nasténky, i emailem)
* od kamaradu, kteri se programu zucastnili
* fikali (jedinci), Ze to je
* strasné papirovani
* hodné vyrizovani na vlastni i hostitelské Skole
* hlidani kredit( a dalSich Skolnich povinnosti, doplfiovat zkousky (pokud student za rok nesplni dany pocet kreditd, mGze byt i ze $koly vyloucen)

* finan¢né naroc¢né + hrozba vraceni prostredkd, pokud nesplni podminky
* z akci Erasmu v Cechach (vylety, veéirky)
* od Ucéastnikl programu, ktefi pFijeli do Cech a potkavaji se s nimi

* na Skolach (spole¢né prednasky, seminare)

* na kolejich (jeden z diskutujicich s takovym ¢lovékem i bydlel)

* na akcich (nékam se jede, mejdan)

MEDIAN



‘ - NEVYJiZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

Jazykova vybavenost Gcastniku
 vsichni ucastnici deklaruji, ze se domluvi anglicky a ¢asto i dalSimi jazyky
* vsSichni se divaji na filmy v anglictiné
cv.e v s v v (Hry) ,Jenom v anglictiné, kdo ma
* hry v angli¢tiné hraji jenom nékteri Cekat na dabing.”
* knizky v anglictiné Ctou také jen nékteri

* dlvodem je jazyk i malo cetby obecné

1 respondent ma prednasky v anglictiné (nepovinné)

V casti diskuse byli respondenti anglicky pozadani, aby uvedli divody svého
nevycestovani a polovina ucastniki se v anglictiné bez problému vyjadrila.

Cestovani

 vSichni Ucastnici FG do zahranici (mimo hotel a péci rodicd) vycestovali
* jeden respondent se naopak o maminku v zahranici stara, protoze ona anglicky neumi

R1 anglictina

R2 anglictina a trochu némcina

R3 anglictina a trosicku francouzstina

R4 angli¢tina a némcina

R5 angli¢tina, zaklady némciny a asi 5 vét francouzsky
R6 angli¢tina, bulharstina a trochu rustina

R7 anglictina a 4 roky Spanélstiny

R8 angli¢tina, francouzstina, rustina a trochu némcina

R9 angli¢tina a troSku srbochorvatstina

MEDIAN



‘ - NEVYJiZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

Dlivody nevycestovani s Erasmem

architektura v bakalarském studiu na vyjezdy studenty nepousti (az v magisterském)
jedna ucastnice o vyjezdu uvazovala, ale z dlivodi zkousSek a aby nemusela prodluzovat studium to neslo
druhd z financ¢nich a rodinnych davodu

,Rok jsem studoval v Americe a kdyZ jsem se vrdtil, tak jsem si fekl, Ze hrozné moc
chci cestovat. A od té doby jezdim pod svéte, na vychod, na zdpad, kamkoli. Ale
ne v ramci ty skoly. Nikdy bych nechtél jet nékam do ciziny studovat.”

Skola nenabizi zemé, o které by méli zajem
obavy z neanglicky mluvicich zemi

neCh ut, pOdFizovat se poiadavkﬁm §k0|y (Zdejgf | h05t|te|5ké) ,Kdybych nemél Zadny problémy a nic by mé tady nedrZelo, tak bych stejné nejel
, . v s v na Erasmus, ale jel bych nékam sam.”
* znechuceni ze studia stfedni Skoly v USA

o0 moznosti staze (praxe) z poloviny védéli, ale nenabizela se takova ktera by je zaujala obsahem a konaji

se o0 prazdninach, na které maji respondenti jiny program (napt. vedouci na tabore) »Jd uz ve Skole pracuju, tak by to pro mé nebylo tak zajimavy. Co

bych tam mohl délat? Délal bych to samy jinde.”
radéji driv dostudovat, nez si tam , pri¢ichnout” k penéziim (obava, e u? by se do $koly nechtél vratit)

tfi Ucastnici FG vyjeli na Erasmus se stfedni Skolou a maji dobré zkusenosti (tydenni az dvoutydenni pobyt),
ale na vysoké skole je to podle nich slozitéjsi
vzhledem ke kratkému programu to nelze ani nazvat studijnim pobytem

@ ,Na téch pdr dni jo.”

Kdyby byli znova na stredni Skole, jeli by? Nékteri ano.
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‘ - NEVYJiZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

Finance
» z doslechu respondenti védi, Ze dotace zaplati jen ¢ast ndklad(, ¢asto jen ubytovani, jen nékdy cestu
« v zemich, kde je plat 3x vy3&i neZ u nas, jsou naklady na jidlo a daldi potfeby vyrazné vy nei v CR

* neumeéji jednoznacné odpovédét, jestli by problém vyresSilo zvySeni dotaci, spise se kloni k nazoru, ze by bylo dobré
vyClenit na kolejich levnéjsi pokoje pro ,, Erasmaky” (univerzity navzajem) nebo bydleni zajistit alternativné

* privyméné pokoj za pokoj si vSak nékteré univerzity mohou stéZzovat na rtznou kvalitu ubytovani na kolejich

* na dvoutydenni pobyt lze nasetfit predem, ale na pUlro¢ni ne

MEDIAN



‘ - NEVYJiZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

Jak tézké by bylo, kdyby museli nyni vycestovat pred ukonéenim VS

Velmi tézké

Snadné

rodina
kamaradi
nové prostredi
finance

R1

R2

Skola nenabizi
staty, o které by
méla zajem
studium uZ dost
prodlouzila

R3

R4

pomaha rodi¢iim
nechce je na pdl
roku nechat

samotné

pritel

rekonstrukce bytu,

stéhovani
placeni ndjmu

R5

R6

R7

R8

R9
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NEVYJiZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

Zaznamové archy

Duvody nevyijeti a prekazky

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
) = nechci STUDOVAT . , . = osobniddvody - . . - = $kola neumoziuje = béhem bak. studia kvdli = pravo se vaze na
= finance Y = nezajimavy zemé . = finance = rodina, pfitel . . . _ R
v zahranici praktické vyjezd v BP prospéchu - prodluzovani konkrétni zemi a ja
= rodina = penize = slozité papirovani nékdo se musi = rodinné ddvody = finance = moc se mi nelibi nabidka . soqc?snostl kvéli nabizenym > ,pOtrvebuJ,l uett
starat o byt a chatu lokalitam pravo Ceské
= stres'z ’ « prodioueni V& = movc Ifrvatkaj doba- = nep.rl.lls %ajlmave . vek = rekonstrukce bytu = Frosku i strach z ciziho v zahranici Jsverr) t?ho V|d<IeIa ) popfipadé evropské
nezndmého nez si ¢lovék zvykne pozitivni dopady jazyka dost a tak mé |1aka konkrétné
prostredi uz pomalu odjizdi na kariéru = zacinat nékde od jen Rusko (pfipadné mozna = prava ostatnich
zacatku Pobalti) ¢lenskych EU zemi
= pratelé arodina = sociofobie pro me n?Jsou
podstatna
Vycestovali by, kdyby neexistovaly soucasné prekazky a kdyby skola nabidla Amerika,
spanélsko,
100 — Angli
ANO Némecko — f—
nehe — Rakousko
— p—
—
—
NE ® —
-100
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9

Respondenti pfipoustéji, ze kdyby byli nyni v druhém nebo tretim ro¢niku, vycestovani by byli vice naklonéni.
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NEVYJiZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

Zaznamové archy

vew

O co si mysli, Ze pfisli/o co byli ochuzeni

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
. . . . = Clovék asi trochu = rozsifeni poznani . = zdokonaleni = zazitky, zkuSenost = kontakty s jinymi
= zk = N hl .. ] k . =k k wn s e
zkusenosti e, moni jsem vyjet "dospéje" kultury Jazyky jazyka ontakty delSiho Ziti v zahranici zahrani¢nimi studenty
le jelikoZ s ti ] = Ani té dané o . S . . = péknd polozka d = z4Zitky a dobrodruzstvi
=  kontakty B erel OZ.S m ma,m ° p°f“af‘f. edane procviceni jazyka = zkuSenosti, zazitky = zkuSenosti ?.e ne p.o ozkado zaZ|. yla o“ro ruzstyl
zkuSenosti z gymnazia, zemé, zaZitky Zivotopisu spojené s vyjezdem
tak nepojedu. = zkuSenosti z .. , L = jak se pracuje/ = slovni zasoba mého
s . = pratelstvi ze studii . o
praktické roviny funguje v oboru v jiném
architektonickych jazyce nez ¢j a aj
ateliérech v cizich
zemich

Co by mélo byt na plakatech Erasmu+, co by vas oslovilo, co by méla skola pro Erasmus udélat

R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9

7 R/

% Néjaké zaruky < vice setkani's lidmi, <+ privydélek ke ¢ konkrétni mésto ¢+ jasnéjsi orientace +» Skola by méla vyuzivat zaky,

%

¢ moznost vyjet % Cestovani je jedina vybér zemi
*

spolecné s nékym,  véc, kterou kdyz si navratnosti investice co vyjeli studiu zajimavy architekt/ v byrokracii ktefi Uspésné prosli Erasmem
kamaradem/ koupis, jsi bohatSi. < mensi potize (financni, Casové atd.) ++ osobné, abych Sla +* néco, co by mé vic konkrétni stdZ na %+ vétsi nabidka a ukazovat je ostatnim
pritelkyni pfi navratu -> dfive na VS motivovalo odjet hodné zajimavém misté zahranicnich univerzit studentlm jako pfiklad - co
prodluZovani <+ Spise by mné < neinformovat jen < pfistup ve Skole, <+ néjaka podporaskolyv < lepsisladéni vSechno zaZili, co jim to dalo
studia motivovaly prezentace nasténkou a lepSi moznosti tom, aby student vyjel predmétd tak, atd. a tim je motivovat, aby
pfimo od minulych uvodnikem vyuky na Erasmus aby nebylo nutné také jeli
Ucastnikd prodluZovat studium
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‘ BRIENA \cvviiZDElici STUDENTI VYSOKYCH $KOL

Soudni dvur*

OBZALOBA

OBHAJOBA

ProdluZuje studium

Jazykovy pfinos nemusi byt tak velky, pokud vyucujici nemluvi perfektné

Zalezi na kazdém, co si odnese, urcité se naudi vic nez doma

Obsah vyuky nemusi byt stejny jako v CR

Koncept vysokych kol v Evropé je jiny ne7 v CR a je to velka Zivotni zkuenost

Setkani s jinymi lidmi, kontakty

Ucastnici Erasmu déli Zivot na Zivot pfed Erasmem a Zivot po Erasmu, vyrazny dopad

Finance — v zemich s nejvétsi dotaci zaplatily jenom bydleni, napt. Skandindvie

Zalezi na tom, jak si to ¢lovék udéla. KdyZ ¢lovék opravdu chce, tak si to dokaze doplatit.

Na dovolenou si ¢lovék nasetti, ale na pul roku v ciziné ne

KdyZz mu to za to stoji, tak si dokdZe nasetfit predem.

V [été nikam nejezdim a snaZim se vydélat, co nejvic

Kamaradkam dotace opravdu dotace zaplatily jen kolej. Bydlet v soukromi nema smysl.

Na hostujici univerzité by to mélo byt néjak vyreseny

Zakazuje studentovi vycestovat v bakaldiském studiu (idedlni je Il. a lll. ro¢nik)

Univerzita musi znat studenta, do kterého bude vkladat prostredky

V prvaku se musi student sZit se Skolou, naucit se, jak to chodi

Zneuzivani — néktefi studenti vybiraji Skolu podle toho, aby mohli jet na Erasmus

Nékteré podminky se objevi aZz po pfijezdu

VétsSinou se vSechno vi uz pred odjezdem

N&kdy student musi uprostied pobytu splnit néjaké zkousky v CR a podobné

Néjaka forma kontroly je potiebai v priibéhu pobytu

Zalezi i na tom, jak jsou podminky na jednotlivych skolach striktné nastaveny

,V prvdku je ¢lovek rad, Ze je rad.”

*Respondenti nemusi nutné fikat svlj nazor, vétSinou se vsak do vypovédi promita
Sedé podbarvené je uvadéno moderatorkou, bile jsou reakce tcastnikd

,Nékdy je desivé vyjet sama, ale kdyZ si tam ¢lovék musi
poradit, tak mu to tak zvedne sebevédomi, Ze to zvladl...”
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BRIENA \cvviiZDElici STUDENTI VYSOKYCH $KOL

Soudni dvur*

OBZALOBA

OBHAJOBA

Mobilita zplsobuje rodinné problémy, rozchody...

To i bakalarska prace

Kamaradka se opravdu kvili tomu rozesla s pfitelem

Neumim si predstavit, jak by Erasmus mohl podporovat vztah na dalku

Zda se to malichernost, ale je to dllezité (bez déti je to vSak stale jednodussi)

Je moiné, aby par vycestoval spolu

Vztah to muUZe i utvrdit a je otazkou, zda ten, ktery nevydrzel, byl opravdovy

Tato Zaloba mi pfijde nesmyslna, existuji i jiné vztahy na dalku... dfiv byla vojna

UzZ jsou socidlni sité, telefony, tak to neni tak strasny jako pred 15ti, 20ti lety

Ze student(l se stanou namyslenci, mysli si, Ze jsou néco vic

To mliZou byt i z jinych dlvoda

To se stalo kamaradovi, na stfedni Skole byl rok v Americe a strasné se zménil k horSimu

Jedna respondentka se s tim také setkala, ale nemysli, Ze to je vina vyjezdu, ale osobnosti
toho ¢lovéka

Jiny respondent ma také Spatnou zkuSenost se spoluzdkem, ktery byl také v USA

V Americe se tomu ¢lovék musi branit

Jedna respondentka zna opak — vSichni, kdo se z Erasmu vratili, byli pokornéjsi a

vevys

Krasné o tom mluvili , ted uz vim, jak to vypadd ve Svycarsku, i kdyZ jsem tam nikdy nebyla*”

Studenty vytahne z ,drivu”

Ten drive bude stejnej, jenom se to otoci. Bude v né¢em jiny.

Ted' se to rozviji i v praci — lidé mohou odjet i na pll roku, kdyz si seZenou nahradu

Dokaze to GZasné nastartovat, doda energii a chut do prace.

MuZe se to stat, pokud se student ,chytne Spatny party”

Kazdy navrat a zabéhnuti do béZného provozu je naroc¢ny, nejen z Erasmu

*Respondenti nemusi nutné fikat svlj nazor, vétSinou se vsak do vypovédi promita
Sedé podbarvené je uvadéno moderatorkou, bile jsou reakce tcastnikd

,Kazdd zemé md jiny styl. Ale to je pravé to krdsny na tom
Erasmu to poznat a ne to zatracovat.”
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BRIENA \cvviiZDElici STUDENTI VYSOKYCH $KOL

Soudni dvur*

OBZALOBA

OBHAJOBA

Studenti si jezdi uZivat dovolenou

Na to jsou pojistky, kontrolni mechanismy, student tam musi splnit rizné povinnosti

Zajemci musi mit urcity primér (dobry, napt. lepsi nez 1,5)

vV

To asi zalezi na konkrétni skole

,Ja si myslim, Ze zrovna Cesky Skoly nejsou Uplné na Spici”

Skoly by mély byt provéiené

*Respondenti nemusi nutné fikat svlj nazor, vétSinou se vsak do vypovédi promita
Sedé podbarvené je uvadéno moderatorkou, bile jsou reakce tcastnikd
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‘ BRIENA \cvviiZDElici STUDENTI VYSOKYCH $KOL

Soudni dvur*

OBHAIJOBA, pochvala

OBZALOBA

Clovék se tam nejlépe naudi jazyk

,Jad si to uplné nemyslim“ — v neanglicky mluvicich skolach a s Erasmaky s jinym materskym
jazykem nez AJ. Ale pro odbornou terminologii to plati.

Je to dobry prvek pro zlepSeni jazyka.

Clovék je k tomu vic tlacen, nez kdy? chodi 3x tydné na néméinu v CR. Po hodiné z toho
jazyka zase vypadnu.

V ciziné ¢lovék zacne premyslet tim jazykem.

Pobyty zvysuji sebevédomi, sebejistotu.

Vétsina ucastnikd souhlasi.

,Na zacdtku ne, ale pak ano.”

Ziskani kontaktUl, pratelskych i profesnich.

Vétsina ucastnikl souhlasi.

Otevienost jinym kulturam, jinym ndrodim.

Bud'je ¢lovék otevieny nebo ne. Tady i tam.

MUzZe se setkat se zastupci naroda, ktefi se zrovna nechovaji tak, jak by si predstavoval, a mize to
naopak vytvofrit néjaké predsudky.

v

Ucastnici Erasmu to maji snazsi p¥i hledani zaméstnani.

Zalezi na oboru

Pri studia jazyk( asi ano

vvvvv

Mohou to byt plusové body za to, Ze je samostatny

Da se prepokladat, Ze umi lépe ten jazyk, snadnéji fesi problémy

U mezinarodnich firem to mGze hrat roli, ukazuje to ochotu doty¢ného cestovat

Nékdo si mizZe pfimo najit kontakty pro nového zaméstnani

*Respondenti nemusi nutné fikat svlj nazor, vétSinou se vsak do vypovédi promita
Sedé podbarvené je uvadéno moderatorkou, bile jsou reakce tcastnikd

Je to jedna z nejlepsich moznosti, jak se ten jazyk naucit.”

MEDIAN



‘ - NEVYJiZDEJICI STUDENTI VYSOKYCH SKOL

Zaveérecné vzkazy pro Erasmus

aby vice spolupracoval s ¢eskymi Skolami, aby to umély |épe komunikovat
aby zjednodusil a sjednotil podminky, zjednodusil administrativu

aby vyjezd nebyl tak finan¢né narocny

nabizet vétsi vybér zemi a univerzit

zjednodusit pocatecni orientaci, aby ¢lovék mél chut se na to viibec podivat
* na strankach nékterych skol jsou moznosti vylozené skryté

* na nékterych Skolach je vstup na stranky Erasmu komplikovany
poskytnout program na vyplnovani formularud

uverejiovat (snadno pristupné) recenze zahranicnich skol

MEDIAN



‘ BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

Hlavni kritéria vybéru kam vycestovat
* finance (kolik to bude stat)
* jazyk (zemé), nejvétsi zajem o AJ, obtiznéjsi se dostat
* bézné vyuziti nabidky v jiné destinaci Ci v jiném jazyku, pokud se na preferované neda dostat
* obor
Hlavni dGvody ucasti
* naucit se jazyk
* poznani jiné kultury
e Zivotni vyzva
e jiny styl vyuky
e ocekavani kvalitnéjsi vyuky

* nahoda, volné misto

MEDIAN



‘ BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

SlozZitost vycestovani (jak tézka byla cesta k vyjezdu)
 asi polovina ucastnik( této skupiny hovori o snadné cesté k ucasti na programu

e druha polovina ji povazuje za spiSe slozitou

,Postup papirovani na Batovce vyresili online
platformou, vyresili skvéle, inspirace i pro dalsi skoly.”

zalezi podle nich na vysilajici Skole a osobnich okolnostech

R8 zménil skolu, aby mohl snadno vycestovat

Velmi slozita ke
9

8
6 ¢
; ®
4
3. @ ¢ ¢
2
Velmi jednoducha 1 ’
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10
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‘ BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

Hlavni dGvody proti ucasti

(nékde i pfiprava predem, nabirani predméta)

fakultach bez problémil, dostane se kazdy, nékde
problém, ¢eka se, vyjede jinam nez byl pavodni zajem)

obava z dostudovani v radném terminu
@ ,Nejenom tam byt, ale i si uZit. KdyZ si chcete uZit, musite pracovat nebo pujcku.”

obava ze zvladnuti osamostatnéni

o) bava ya fl nancni h o) ZVI a d n utl @ ,V Portugalsku problém nebyl, finance, kdyz si clovék vafil sém, v klidu, zbylo mi i na cestovani.”

e zaleZi na zemi/ méstu

,Existovaly bilaterdrni vztahy s nékolika univerzitami, kam se jezdilo hromadné.
Ale ja jsem chtél jsem do Estonska, tak kvili mné navdzali spoluprdci i tam.”

* nékde nutna brigada Ci pljcka

osobni dlivody

vvy

,Cim lepsi partnerské univerzity, tim tézsi se tam dostat.”

zdravotni stav

@ ,Ja siivejsku vybiral, Ze jsou na tom lip a Sance vyjet je vy$si.”

obtiznost dostat se na Erasmus (na nékterych Skolach/

,V Ostravé jednoduché dostat se na ERASMUS, na nékterych
fakultdch nebyla dostatecnd jazykovad vybavenost.”

,Jd jsem se musel prestéhovat do Zlina, abych se dostal tam, kam chci.”

MEDIAN



‘ BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

S ¢im ucastnici nepoditali Ci byli prekvapeni

Socialni dopady

* izolace vlci zemi, mistnim
* na koleji zahranicni studenti, kolej daleko od Skoly

* malo vrelé, pratelské vztahy (Portugalsko)

* osamoceni (bydleni samostatné v byté)

@ ,Erasmus zacal, aZ kdyZ jsem se zacala stykat s ostatnimi.”

odlisSnd mentalita (Norsko), nutnost porozuméni

rozpad partnerstvi z ddvodu odlouceni

rozpad pratelstvi/ vazeb na CR

Souvislosti se studiem v zahranici

nebrani ohledu na zahrani¢niho studenta, stejné znamkovani (Anglie)

harmonogram studia, zkousky 2x za semestr, naro¢néjsi pfiprava
( Estons kO) ,Chodila jsem dom( s migrénami.”
odlisny zpUsob studia (hodné samostudia, diskuse, mensi skupiny)

i v neanglicky mluvici zemi vétsSina predmét( v AJ

velky dlraz hostitelské zemé ukazat jejich kulturu, zemi (Estonsko)

,Jako maly stdt (Estonsko) si vdZili, Ze tam jsou zahranicni studenti, zdleZelo jim,
aby o tom mohli mluvit v co nejlepsim svétle.”

narocnost na koncentraci studia v novém cizim jazyce (portugalstina)

slaba vybavenost vyucujicich anglictinou (Umélecké predméty/
Turecko)

nezkusenost se zahrani¢nimi studenty (prvni student)

,V zahrani¢i neuméli, co to obndsi mit zahranicniho studenta, to se ucili aZz na mné.”

MEDIAN



Soudni dvur*

BYVALI UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (soucast Socrates)

OBZALOBA

OBHAJOBA

Prodluzuje studium (neuznali prednasky, dochazku)

Existuje mezinarodni kreditni systém, ktery by mél standardizovat pozadavky.

Neexistuji jasna pravidla.

Pokud je prodlouZzené studium hrazené univerzitou, tak je to v poradku

Hazeli klacky pod nohy.

Pro pravniky je témér nemozné vyjet.

Byvaji tam mejdany, party a alkohol.

Hostitelskd univerzita by to netolerovala.

Pokud i s tim splni povinnosti, je to v poradku.

V CR je mnohdy jednodussi se fldkat ne? tam.

To je Skola Zivota. Spolecensky Zivot je mnohdy dlleZitéjsi, neZ to samotné vzdélavani.

Financovani neodrazi skute¢nost. RozliSuje podle statu, ale ne podle toho, zda student
jede do hlavniho mésta nebo do levnéjsi oblasti.

Neumim si od té doby vybrat, kde chci Zit.

Zalezi i na dalSich okolnostech.

(spiSe aZz po druhém a dalSim vyjezdu)

KaZdej z nads poznal troSku sdm sebe.

Malokdo pfi uvazovani o vyjezdu pomysli i na tuto , dark side”.

Neni to tu tak Spatny, kdyZ se podivame, co se déje ve svété

Erasmus nici lidské osudy, clovék ma vSechno nalajnovany, vyjede a vSechno je jinak

To by se stalo i bez Erasmu, jen pozdéji

Je to jen katalyzator vSech zmén

*Respondenti nemusi nutné fikat svlj nazor, vétSinou se vsak do vypovédi promita
Sedé podbarvené je uvadéno moderatorkou, bile jsou reakce tcastnikd
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BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

Soudni dvur*

OBZALOBA

OBHAJOBA

Vyjezdy zplsobuji finanéni problémy studentiim

To neni tak hrozné

Pausal byl dany a ¢lovék si to dovede spoditat

Naklady na 1 semestr nejsou ruinujici

Clovék se ma naucit hospoda¥it s penézi, neit na Ukor rodicd, vydélat si predem

Poprvé jsem letél s nizkonakladovou spolecnosti a bydlel jsem v hostelu.

Zaméstnavatelé mohou mit obavy zaméstnat absolventa Erasmu

V mezindrodni firmé to je velké plus

Obavy, Ze utece

Profesionalni Gsmév v korporatu hodné leti

Obavy z prekvalifikovanosti

Dneska je nutnosti mit tyto nebo podobné zkusenosti,

naopak je minus, kdyz je ¢lovék nema

Malé a stfedni firmy na to nehledi

*Respondenti nemusi nutné fikat svlj nazor, vétSinou se vsak do vypovédi promita
Sedé podbarvené je uvadéno moderatorkou, bile jsou reakce tcastnikd
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‘ BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

Dalsi témata, ktera se rozvinula pfi ,,soudnim dvore“, bezesporu vsak promitaji Zivotni zkuSenosti respondentt

Zivotni zme ny @ , To je silnd véc, kdy? je lovék venku. Je to rozbuska.“

zasadni zména pohledu na zZivot/studium/budouci praci diky novym informacim, zkusenostem, vztahlim
ziskani rozhledu, nadhledu
urychleni procesu zmén, které by prisly v dlouhodobéjsim horizontu

L, ,Rektor univerzity tam mél proslov a rikal: Pozndte sami sebe. Ja jsem tehdy
poznani Sama se be nevédél o ¢em miuvi, ale ted mi to prijde nosnd myslenka celého Erasmu.”

Vztahy

@ ,Ale na druhou stranu, madte ten vlak rozjetej mezindrodné.”

ztrata (ale i provéreni) nékterych kamaradskych i partnerskych vztah(i doma
ztrata nebo rozmélnéni navazanych zahranicnich vztaht (,kamarddi se rozprchnou*)
ale i navdzani silnych mezindrodnich osobnich vztaht

snaha udrzovat vSechny kontakty, doma i v zahranici, je velmi narocné
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‘ BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

Cestovatelsky syndrom/ kde zit

e poznani fady zajimavych mist
e po vice vyjezdech vétsi touha opét vyjet

® Si I ] é vaz ba k Jlné zem | (jse m tam ” d oma ”) ,Méla by existovat néjakd reflexe, co viechno to mizZe ¢lovéku nastartovat, mdlo se o tom mluvi.”

s vy
°
” n eVII ka m pat rl ,Bylo to tak dobry, Ze uzZ jsem si nedoved| predstavit, Ze tady budu studovat magistra.”

e bezstarostny” Zivot venku

,Ten usmév co mdte tam je fake,...studujete, pracujete, Zddné starosti. Jste mimo
kaZdodenni starosti. A ten ndvrat je viditelnej, citelnej, psychologickd facka...”

* obtizny nadvrat do plvodnich koleji
° Vycestova’nl’ ale Vede | k Ocenénl’ tOhO, Jak se i”e V éR ,Neni to tady tak spatny, kdyZ se podivime, co se déje ve svéteé, v Turecku...”

,Nds treba v CR viibec nepoucili, jak si pfipravit mezindrodni portfolio. V zahranici: béZ tam a tam, seznémim té
S ..., zkus ... Pro nasi prdci je network strasné duleZity. KdyZ jsem se vrdtila, tak jsem navazovala po své vlastni ose.”

Vhimani omezenych moznosti domaci univerzity

., , . ow . , o . ., ,Profesor mé nepovaZoval za konkurenci, ale za partnera. DFiv to byla brzda celého mého vyvoje.”

e jiny styl vyuky (doma bylo méné diskusi, hodné , biflovani®)

° anlma'nll neza’jmu Zkostnatélosti doma’CI’ unive rzity ,Pro budoucnost vzdélani dobré. U nds kdo vyje/i, dostudovali,
/ zacinaji ucit. A ti lidé sem prindseji to, co se naucili jinde.”

* nacderpané zkudenosti |ze pfenést zpét do CR

@ ,Nechal jsem vyhodit vedouciho ateliéru, sepsali jsme petici. Jsou Feseni, co miZou studenti udélat.”
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‘ BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

Nejvetsi pozitivni pfinosy Dlouhodobé vlivy pro soucasny Zivot:

zasadni zivotni zkusenost, osobni rozvoj * stdlé ¢erpani zkudenosti ve viech smérech

* pozndni sama sebe, sebedlvéra
* pozitivni nadhled nad problémy, schovivavost, respekt, tolerance
 kritické mysleni/ reflexe, nadhled * nastaveni zivotniho sméru
* osamostatnéni v cizim prostredi

* dlouhodoby pobyt v zahranici

* moznost projit osobnimi vyzvami sam ze sebe (bez pratel ¢i rodiny)

e vyuzivadni naucenych ndstrojl a procesu

velmi ojedinéle vyrazny posun nepfineslo

vyuziti / zlepSeni (odbornych) jazykovych dovednosti, prezenta¢ni dovednosti
nové kontakty, socidlni interakce, pratelstvi (trva az dosud)

vzdélani, znalosti, zpUsob studia, rozsiteni technickych/odbornych znalosti
poznavani hostitelské zemé, kultury, osobnosti

finan¢ni nezavislost
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BYVALI UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (soucast Socrates)

Zaznamové archy

Pozitiva
R1 R2 R3 R4 R5
% Zivotni zkuSenost ¢+ zpUlsob studia sociologie v zahranici %+ zlepSeni anglictiny ¢+ ziskani rozhledu, osamostatnéni v cizim prostfedi =  +* nové kontakty, pratelstvi
<+ oziveni jazykd ¢ dlouhodoby pobyt v zahranici ¢ poznani odlisnych kultur velka Zivotni zkuSenost ¢ cestovani
«» prace ¢+ diskuze se zahranic¢nimi vrstevniky «» osamostatnéni se ¢+ ztrata ostychu mluvit s cizinci rlizné narodnosti «» poznani kultury
<% italSti pratelé % cestovani ¢ ziskani kamaradud (nékteti az do ted) ¢ studijni aspekty => forma
¢ otevrenost, rozhled «» zlepSeni v cizich jazycich (aj, nj) ¢ financéni nezdvislost

% nadhled

R6 R7 R8 R9 R10
¢+ kritické mysleni/ reflexe ¢+ zlepseni némeckého jazyka ¢+ skvéla socialni interakce ¢ znalost nového jazyka ¢ anglictina!

. , ¢ nauceni se lepsi spolupraci se , , . S e e .
«* jazykova vybavenost * spolu studen'fy polup ¢ poznani kultur, osobnosti ¢ proniknuti do jiné kultury ¢+ vzdélani/ inspirace pro dalsi vyjezd

*»+ nauceni se premysleni v . , **» moznost projit osobnimi vyzvami o -
% respekt/ tolerance : thinking oufof tf:/e box ¢ rozsifeni technickych znalosti : s&m ze sel:l;ej(bez ofatel &i Xodiny) +» pratelstvi az dodnes
, . . ¢+ prvni pracovni zkuSenost v , Y ¢ na zavér pobytu moznost poznat v .

+* nové znalosti/ dovednosti * Sahra:iéi ¢ chut se zlepSovat, samostudovat ‘ vétéiééstphos»:citelské zemt“f % rozsitreni obzor(

¢ pocit ocenéni % zlepseni v mém oboru

‘0

» feSeni problému/krizi
¢ pozitivni nadhled nad problémy a
schovivavost
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‘ BKIEN8) sYvALi UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (sougast Socrates)

Zaporné momenty a negativni dopady

oCekavani lepsi organizace

* informace dopredu (aby zkousky nemuseli absolvovat znova)
» vyuziti zkusenosti domaci univerzitou/ o¢ekavani vétsi otevienosti vyucujicich (,,mysli si, Ze jsou na

vrcholu®)

* nahradnik zajistuje vSe na posledni chvili (omezené ubytovani, predméty)

* na zahranicni univerzité tézsi zorientovat se, jaké prednasky vybrat

rozpad vztahu

studium v jiném jazyce nezZ plvodni vybér
psychicky narocné

obtizné vyrovnani se s rozdily v CR a zahraniéi
ojedinéle mala stimulace, malo kontaktu

,Neschopnost smifit se s tim Ze Ziju tady v Cechdch ve spolecnosti morousti, vé¢né naddvajicich lidi.

MozZnd jen o tom, Ze jsme normdlini a nechceme Zit s nenormdlnima, a tam se nam to otevre.”
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BYVALI UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (soucast Socrates)

Zaznamové archy

Negativa
R1 R2 R3 R4 R5
. . = uzavorkovany svét - nic podobného = nepodafilo se mi navazat vic , &
= stres z nulové organizace Y s . . e . ., " problém dostat se na Erasmus na domovské VS = rozpad vztahu
pfedtim ani potom kontaktl s mistnimi, jak bych si pral
. = ziskala jsem misto ndhradnika, tj. domluvila jsem = Vvétsi Usili k ziskani titulu (nebyly
= zkousky znovu doma S . R , . Y Y
pobyt v prosinci, vyjezd od Gnora, Fddné zapsani uznany vSechny zkousky)
studenti zafizovali od ¢ervna => vse narychlo, .
et za ¥ = hodné alkoholu =)
mensi vybér
R6 R7 R8 R9 R10
= tézké se zorientovat v = zjisténi cenovych rozdild . S .. -
- . ; e neschopnost zlstat na misté = profesné jen omezeny pfinos = samota
prostfedi/ programu/ planu = v kazdodennim Zivoté
= vzimé byla opravdu zima ® nemoznost ¢erpat BAVOG v CR -> neschopnost pfijmout spolecnost = Zadné silné kontakty, které by pretrvaly do dnesnich dnd = néroénost udriovani vztah( v CR
. v Cechéch jako svoji
= kontakt s ceskymi studenty e . « . , ., . . vy T " »
L. . neuznani sloZzenych zkousek v CR -> tj. permanentni hledani mista = nemoznost studovat v aj, pouze v portugalstiné = narocné na "mozek", spec. zacatek
na domaci univerzité K Sivotu

= absence zajmu o zpétnou vazbu na moji univerzité ve smyslu

. . - P finance -> tézké
zlepSeni organizace na ptijimaci instituci

= nedostatecnd vyse stipendia

o

Negativa jsou u této CS Castéjsi, ale vSechny znacky byly ve vyrazné kladné casti prinosu pobytu:

L]
100 @ — |

-100 (&
R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10
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BYVALI UCASTNICI PROGRAMU ERASMUS (soucast Socrates)

Zaznamové archy

Doporuceni studentim, aby vycestovali

* Rozhodné ANO
* Doporuceni prekonat strach
* Doporuceni vyzkouset
e Ocekavat velky Zivotni prinos

R1 R2 R3 R4 R5
o o ) L ' , | iod do 2 - .  skusit] ZvI&Ete . jet, { piii
Neboj se a jdi do toho Uréité jed, nemzes udglat chybu. A% tam Mily studentvemnelbud hIoqu a vyjed d'o avfjravnlu Vsec.hnovs.e ma vku5|t vI:?\ste % obd'cv>,b| POkB.d nechcete vlyjet nevadi vPrleete
N . . , . i na Erasmus i jiny program, je to ta nejlepsi véc, co  studia VS je moZnost studia zahranici o zazitky, ale neni to konec svéta. Pokud
nebudes toho litovat budes, bud otevieny a nebav se pfilis s oy v iy . Ly RN e s L s o o
. . . I . M e X muze$ udélat. ZkuSenost na cely Zivot, jejiz pfinos velkou pfilezZitosti k osobnimu i vahate, zkuste se pfipojit k lokalni ESN,
Co té nezabije, to té posili Ceskymi studenty, téch mas v Cechdch dost. . .. L .. , . ey o
predci tva negativni ocekavani. Neméj strach. odbornému rozvoji! abyste zjistili, Ze nevyjet je hloupost.
R6 R7 R8 R9 R10

Uz vcera bylo pozdé! :) Poprvé jsem do ciziny odjela na

Proc studujete vysokou skolu, pokud
del$i dobu béhem stfedni $koly a byl to idedlni vék. Cim

nechcete zménit ¢i zlepsit vasi védu,

Erasmus umozni se seznamit s jinym  Neblbni, jed".. Najdes sebe, Neboj se a jed. Je to jedna z nejlepsich

. Loy , zpUsobem studia, pfip. navazat najdes ostatni, ale pfipravsena . v oy Sy S .. ... zkuSenosti co mizes ziskat.
spolecnost a ekonomii, coZz muzete diky . , e Y Y R jste starsi, tim mlZete byt min flexibilni, vice se bat, byt , Cul o x
. Y ; dlouhodoba pratelstvi. Je to jedinecnd to, Ze hledat budes poté porad. . s , .. Jed(te) (ale) vymacknéte z toho co
Erasmu, kde se naucite otevrenosti k .. , PR S celkové strnulejsi a nemusite z Erasmu uz tolik L,
(Zivotni) studijni zkuSenost. Bud'silny a jed. nejvic!

prijimani novych podnétl a znalosti. profitovat.
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