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CELKOVE SHRNUTI

V politikach zamérenych na podporu rozmanitosti a inkluze ve Skolach je tfeba zohlednovat vSechny zaky
k zajisténi toho, aby nikdo nezistal pozadu a vsSichni byli podporovani v uéeni a rozvoji, aby mohli naplnit

svij potencial.

Tato zprava zkouma, co narodni/nejvyssi Cinitelé ve
vzdélavani napfi€¢ Evropou délaji pro feSeni
diskriminace a pro podporu rozmanitosti a inkluzivniho
vzdélavani. Zvlastni duraz je pfitom kladen na cilené
iniciativy k  podpofe téch  zaku, ktefi se
nejpravdépodobnéji mohou setkat se znevyhodnénim
a/nebo diskriminaci. Zprava poukazuje na to, Ze ve
vSech sledovanych oblastech (ij. monitorovani udaj,
strategické ramce politiky, politiky a opatfeni na
podporu pfistupu a uCasti na vzdélavani, narodni
kurikula, iniciativy v oblasti vzdélavani a socialné-
emocionalni podpory a vzdélavani ugitel() jsou hlavni
cilovou skupinou Zaci se specialnimi vzdélavacimi
potifebami nebo se zdravotnim znevyhodné&nim. DalSi
Castou cilovou skupinou ve vétdiné analyzovanych
tematickych oblasti jsou Z&ci-migranti a uprchlici,
nasledovani zaky pochazejicimi z etnickych mensin,
zejména romskymi. To odpovida dvéma nejCastéji
uvadénym dlvoddm diskriminace ve $kolach, jimiz jsou
specialni vzdélavaci potfeby &i zdravotni znevyhodnéni
a dale etnicky plavod.

Relativné c¢asto je nejvyS§Simi statnimi  organy
podporovana i genderova rovnost, napr.
prostfednictvim  instituci  monitorujicich  pFipady
diskriminace ve 8kolach, skrze spolupraci mezi

vzdélavacimi organy a nezavislymi organizacemi
z oblasti inkluzivniho vzdélavani, nebo prostfednictvim
nastaveni narodniho kurikula. Ackoli v této zpravé
nejsou explicitné definovani jako cilova skupina,

Evropska
vykonna
agentura pro

pomérné Casto byvaji vladni opatfeni zaméfovana také
na zaky ze socioekonomicky znevyhodnéného
prostfedi, zejména prostfednictvim politik a opatfeni
podporujicich pfistup a uc€ast na vzdélavani i podporu
v uceni a socialné-emocionalni podporu.

Inkluzivni politiky a opatfeni mnohem méné Casto cili
na Zaky, ktefi jsou pfislusniky komunity LGBTIQ+
(lesbické, gay, bisexualni, transgender, intersexualni,
queer a jiné sexualni identity) a nabozenskych mensin.
Presto vSak, tfebaze rizné sledované skupiny zakl celi
odliSnym a rGzné zavaznym problém{im a maiji rozdilné
potfeby, je dulezité, aby v pfisluSnych politikach na
podporu diverzity a inkluze byly zohlednény vSechny
skupiny k zajisténi toho, aby zadny zak nezUlstal
pozadu a aby vsichni byli podporovani v u€eni a rozvoji,
aby dosahli svého plného potencialu.

Zprava predstavuje fadu priklad( opatfeni a politickych
iniciativ, které evropské zemé v posledni dobé zavedly
a jez mohou ostatni inspirovat pfi snahach
0 prosazovani inkluzivniho pfistupu. Konkrétni postupy
a praxe ve Skolach ani analyza efektivnosti a dopadu
pfijimanych opatfeni v8ak nejsou pfedmétem této
zpravy. Tyto faktory tak bude jesté nutné prozkoumat,
aby bylo mozné vyvodit komplexni a spolehlivé zavéry
tykajici se sledovaného problému, tj. zajisténi pfistupu
ke kvalitnimu a inkluzivhimu vzdélavani v hlavnim
vzdélavacim proudu pro vSechny.

vzdélavani a

kulturu
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ZJISTENi PODLE JEDNOTLIVYCH KAPITOL

Kapitola 1: Rozmanitost a inkluze v kontextu skolniho vzdélavani

vev s

vzdélavani, které zohlediuje specifické a mnohostranné potreby kazdého zaka.

Vyznam a hodnota rozmanitosti a inkluze ve vzdélavani
jsou v8eobecné& uznavany v KkliCovych politickych
dokumentech EU, vc&etné evropskych strategii pro
rovnost souvisejicich s divody diskriminace uvedenymi
ve Smlouvé o fungovani Evropské unie. Mnoho dat
v8ak naznaCuje pfetrvavajici rozdily mezi Zaky jak
v rovnosti pFistupu ke vzdélavani, tak v jeho pribéhu a
vysledcich, a to na zakladé rdznych osobnich a

socialnich  charakteristik  souvisejicich s pohlavim,
genderem, etnickym &  migraénim  pUvodem,
nabozenstvim, zdravotnim znevyhodnénim,

socioekonomickym statusem, sexualni orientaci atd.

Lidé s urcitymi charakteristikami tak mohou Celit vétSim
bariéram v pfistupu ke zdrojim, napf. kvalitnimu
vzdélani, a mohou tak byt diskriminovani. Diskriminace
muze byt rovnéz strukturalni (napf. v podobé

segregacnich politik/opatfeni Ci nedostateCnych zdroji
k naplhovani specifickych potfeb); mize byt rovnéz
umocnéna predsudky (Umysinymi i nedmyslnymi) a
muze mit mnoho aspektu (napf. Sikana LGBTIQ+ zaku,
jez muze byt jeSté znasobena tim, ze ucitelé nejsou
dostate¢né pfipraveni zasahnout).

PFfi feSeni problém0U nerovnosti a diskriminace je
dllezité zaujmout holisticky mezioborovy pfistup.
Napriklad zak-uprchlik miaze byt vniman pouze touto
optikou (fj. jako zak s migracnim pozadim) a ve Skole je
mu tak napf. nabidnuta pouze dodateCna jazykova
podpora, ne vSak jiz pomoc ¢i dou€ovani v ostatnich
predmétech. Inkluzivni politiky a opatfeni by vSak mély
u kazdého konkrétniho Zaka zohledfiovat specifické
potfeby, které mohou byt velmi riznorodé.

Kapitola 2: Monitorovani diskriminace a rozmanitosti ve Skolach

Prestoze ve vétSiné evropskych zemi existuji pro monitorovani diskriminace ve skolach centralni instituce,
které spolupracuji s riznymi organizacemi na jejim potirani, vice nez polovina vzdélavacich systému uvadi,
zZe nejsou k dispozici ucelena data o hlavnich divodech diskriminace ve $kolach.

Sbér a monitoring dat mohou byt uziteCnymi
mechanismy upozorfujicimi na skupiny ohrozené
diskriminaci a vylou€enim. | kdyz ve vétSiné evropskych
zemi existuji centralni instituce povérené sledovanim
diskriminace (v€etné pfipadu ve $kolach), ve vice nez
poloviné statll nejsou k dispozici ucelena data o jejich
hlavnich ddvodech. Kde tyto udaje existuji, jsou
nejcastéji uvadénymi ddvody specialni vzdélavaci
potfeby €i zdravotni znevyhodnéni a etnicky ptvod.

VétSina evropskych zemi uvadi, Ze ma k dispozici
disagregovana data o individualnich charakteristikach
zaku, jmenovité udaje o pohlavi a/nebo genderu,
specialnich  vzdélavacich  potfebach, zdravotnim
znevyhodnéni, narodnosti, zemi puvodu a
socioekonomickém postaveni. Daty o uprchlickém nebo
migraénim plvodu zakl a o jejich matefském jazyce
vSak disponuje méné neZz polovina vzdélavacich
systémU a jesté mensi ¢ast zemi ma pfistup k udajim
o etnickém puvodu a nabozenské prislusnosti zaka.

Vzdélavaci systémy uvadéji, ze individualni data
0 zacich pouzivaji zejména jako nastroj pro rozvoj
vzdélavaci politiky a/nebo hodnoceni. Informace
zalozené na datech totiz pomahaji odpovédnym
Cinitelm pochopit dopad urcitého opatfeni na konkrétni
skupinu Zaku a poskytnout jim podporu nebo pomoci
Skolam naplanovat vhodné intervenéni programy
s vyuzitim zdroji tam, kde jsou nejvice potreba.

VSechny vzdélavaci systémy uvadéji, ze pfi FeSeni
diskriminace ve Skolnim prostfedi  spolupracu;ji
s nezavislymi organy ¢i organizacemi, v€etné narodnich
organu pro rovné zachazeni (napf. vefejny ochrance
prav — ombudsman, Rada pro lidska prava apod., pozn.
red.). Mezi nejcastéjSi oblasti spoluprace patfi tvorba
vzdélavaci politiky a podpora Skolam pfi prosazovani
diverzity a inkluze, posilovani rovnosti ve vzdélavani a
prevence diskriminace.
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Kapitola 3: Legislativa, strategie a akéni plany na podporu rozmanitosti a inkluze ve skolach

Mnozstvi cilenych strategickych politickych ramcu podporuje zalenovani romskych zaku, zaku se
specialnimi vzdélavacimi potiebami nebo zdravotnim znevyhodnénim a zaki z fad migrantd a/nebo
uprchlikl, zatimco podpora genderové rovnosti ¢i boj proti antisemitismu a diskriminaci prislusnikd
LGBTIQ+ komunity jsou méné ¢astym cilem strategii a pravnich predpis.

Pravni predpisy, strategie a akéni plany na narodni
urovni mohou pfispét k odstranéni stavajicich prekazek
ve vzdélavani a k podpofe rovnosti a inkluze ve Skolach
na systémové urovni. VSechny evropské vzdélavaci
systémy uvadéji existenci téchto zastfeSujicich
politickych ramct. Mnohé z nich byly zavedeny
v poslednich letech a nékteré vychazeji ze souvisejicich
politickych iniciativ EU (napf. akéni plan EU proti
rasismu nebo strategie EU pro rovnost LGBTIQ).

VétSina vzdélavacich systému potvrzuje existenci
politickych ramcu, jejichz obecnym cilem je zlepSeni
vzdélavaciho systému (mimo jiné prostfednictvim
inkluzivniho vzdélavani, rovného pfistupu a podpory
zakl). Mnoho z nich uvadi i politické ramce zamérené
pfimo na prevenci diskriminace, podporu rovnych
prilezitosti ve vzdélavani, zlepSovani vysledku
vzdélavani a/nebo snizeni poc¢tu zaka predcasné
ukoncujicich vzdélavani a odbornou pfipravu.

Mezi strategickymi politickymi ramci byly nejCastéji
zmifiovany ty cilici na podporu zaclefiovani romskych
zaka a zvySovani jejich ucasti na vzdélavani, tésné
nasledované strategiemi &i predpisy zaméfenymi na
podporu inkluze zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami nebo zdravotnim znevyhodnénim. Politické
ramce zamérené na dalsi specifické skupiny, napfiklad
na zaky zfad migrantd a/nebo uprchlikd, jsou stale
pomérné rozSitené, avsSak legislativa a strategie
zacilené na podporu genderové rovnosti, na boj proti
antisemitismu  ¢i  diskriminaci zaku pfisluejicich
k LGBTIQ+ komunité byly jmenovany jiZ mnohem méné
Casto.

Uspéch zminé&nych politickych ramcl ov8em zavisi na
odpovidajici alokaci finanénich prostfedk(l a také na
monitorovani a hodnoceni dopadd danych aktivit.

Kapitola 4: Podpora pristupu ke skolnimu vzdélavani a Gc€asti na vzdélavani

V politikach zamérenych na podporu pristupu a Gcasti ve vzdélavani je diraz kladen zejména na inkluzivni
vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami ¢i zdravotnim znevyhodnénim, uprchlikd, migranti
nebo prislusniki narodnostnich mensin a dale na finanéni podporu zaku znevyhodnénych socioekonomicky.

Data ukazuji, ze pFistup ke Skolnimu vzdélavani a ucast
na ném nejsou pro nekteré skupiny spravedlivé. Napfi¢
Evropou existuje mnozstvi politk a opatfeni
zamérenych na posilovani pfistupu ke vzdélavani pro ty
Zaky, u nichz je vétsi pravdépodobnost, Ze budou celit
prekazkam. VétSinou se jedna o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo zdravotnim
znevyhodnénim, ze socioekonomicky znevyhodnéného
prostfedi a zaky z fad migrantl, uprchlikd a etnickych
mensin.

Podil zakd s potvrzenymi specialnimi vzdélavacimi
potfebami zapsanych v béZnych Skolach se
v jednotlivych evropskych zemich liSi a nékdy je nizky.
Vzdélavaci systémy se proto snazi podporovat
participaci téchto Zzaku nastavenim specialnich zpisobu
hodnoceni, posilovanim podpurnych pedagogickych
pozic &i upravou infrastruktury a vzdélavaciho prostfedi.

Mnoho evropskych vzdélavacich systému fesi bariéry
v pristupu také poskytovanim finan¢ni podpory na
naklady spojené se Skolou, aby kompenzovaly
socioekonomické znevyhodnéni. Problémem téchto
finan¢nich intervenci vSak byva zajisténi udrzitelnych
komplexnich podplrnych struktur, které pretrvaji i po
ukonceni projektového financovani.

Vice nez polovina vzdélavacich systém( zminila
existenci politik a opatfeni podporujicich kombinované
metody vyuky k usnadnéni uUc€asti zakud, ktefi nemohou
navstévovat Skolu ze zdravotnich ddvodl, zaki-
migrantd a téch s poruchami uceni. PFiblizné v poloviné

zemi existuji rovnéz opatfeni cilena na systém
pfijimaciho  fizeni, kdy jsou upfednostriovani
znevyhodnéni  Zaci a/nebo jsou odstrafiovany
administrativni  pfekazky, napf. pfijimaci zkou$ky

v pripadé zaku noveé pfichozich do dané zemé.
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Kapitola 5: Posilovani rozmanitosti a inkluze v kurikulu a v hodnoceni zaku

VSechny evropské vzdélavaci systémy podporuji rozmanitost a inkluzi prostrednictvim narodnich
kurikularnich dokumentu a usiluji o to, aby hodnoceni bylo inkluzivnéjsi, a to zejména jeho pfizplisobovanim
potiebam zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo zdravotnim znevyhodnénim a/nebo
zohledfiovanim jazykovych bariér u téch, pro néz vyuéovaci jazyk neni jejich rodnym jazykem.

Prestoze vétSina evropskych vzdélavacich systém
uvedla, ze témata souvisejici s diverzitou a inkluzi jsou
v jejich narodnich kurikularnich dokumentech jiz
zohlednéna, téméF polovina z nich zmifiovala revize
kurikula z posledni doby zaméfené pravé na posileni
téchto oblasti. Dana problematika je v kurikulu
obsazena zejména v ramci obecnych cild vzdélavani,
v jednotlivych vzdélavacich oblastech (napf. vychova
k ob¢anstvi, spolec¢enské védy, etika) ¢i v prafezovych
tématech (napf. interkulturni/multikulturni vychova). Jiz
méné zemi uvadélo vyuku domaciho jazyka Zzaka
jakozto prostfedek podpory zaclefiovani téch, jejichz
matefsky jazyk je odliSny od jazyka vyuky.

Co se tyCe problematiky rozmanitosti a inkluze
v narodnich  kurikularnich  dokumentech, polovina
vzdélavacich systém uvedla, Ze se v kurikulu
nezaméfuji na zadnou specifickou skupinu Zaku.
V zemich, které konkrétni skupiny uvedly, byli nejCastéji
zminovani Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami
nebo se zdravotnim znevyhodnénim a zaci z etnickych
mensin, dale zaci-migranti a uprchlici, divky/chlapci a
v mensi mife Zaci ze socioekonomicky

znevyhodnéného prostfedi a zaci z nabozenskych
mensin. PfislusSnici LGBTIQ+ komunity jsou nejméné
Casto zmifiovanou cilovou skupinou.

Pokud jde o obsah kurikula, v poslednich letech se
v jeho revizich €i reformach nejCastéji objevovalo téma
prevence predsudkl a diskriminace; témér stejné ¢asto
v3ak byla zmifiovana témata jako lidska prava, rozdilné
identity, boj proti stereotypum ¢&i zvySovani povédomi
o vylouceni, Sikané a/nebo nasili. Relativné méné casto
byly uvadény oblasti jako malé zastoupeni mensin Ci
podpora inkluzivniho jazyka.

Podpora rozmanitosti a inkluze v kurikulu jde ruku
v ruce s Upravou systém(l a postupl hodnoceni. Dvéma
nejCastéjSimi zplsoby, kterymi se vzdélavaci organy
snazi dosahnout inkluzivnéjsiho hodnoceni, je
pfizpusobeni hodnoceni potfebam zakl se specialnimi
vzdélavacimi  potfebami nebo se  zdravotnim
znevyhodnénim, jak uvedla vétSina vzdélavacich
systéml(l, a dale zohlednéni jazykové bariéry v pfipadé
téch, pro které neni vyu€ovaci jazyk rodnym jazykem,
coz zminila vice nez polovina vzdélavacich systému.

Kapitola 6: Cilena podpora v uceni a socialné-emocionalni podpora

Vzdélavaci systémy zavadéji mnoho cilenych politik a opatreni, které Skolam pomahaji identifikovat a
napliovat vzdélavaci a socialné-emocionalni potreby zaku; zaroven je k reSeni konkrétnich problémi a

potieb kazdého zaka zapotiebi prifezovy pristup.

V ramci Evropy jsou nejCastéji uvadény politiky a
opatfeni, jejichZz cilem je pomoci Skoldm identifikovat
potfeby zakl v oblasti u¢eni a socialné-emocionalni
podpory, a to ty, které zajiStuji dostupnost
poradenskych a/nebo konzultacnich sluzeb pro
vyhodnocovani obtizi v uceni a pfipadnych problémi
s chovanim, socialné-emocionalnimi nebo rodinnymi
problémy apod. Mnoho politickych iniciativ se tyka takeé
postupll pro ur¢ovani specialnich vzdélavacich potfeb.
Méné cCasto jsou uvadény konkrétni pokyny a/nebo
nastroje pro hodnoceni vzdélavacich a socialné-
emocionalnich potfeb, narodni diagnostické testy pro
hodnoceni vzdélavacich potfeb a pokyny nebo nastroje
pro hodnoceni jazykovych kompetenci.

Zajisténi dostupnosti rGznych podpurnych opatfeni
muze pomoci fesSit mnohostranné potfeby vSech zaku.
VétSina vzdeélavacich systému uvadi politiky a opatfeni
na podporu uceni ve Skolach, zejména cilené podpurné
intervence pro specifické skupiny ohrozenych zaki,
napf. se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo
zdravotnim znevyhodnénim, zakl z Ffad migrantl a
etnickych mensin a ze socioekonomicky
znevyhodnéného prostifedi. Politiky nebo opatfeni
tykajici se socialné-emocionalni podpory jsou rovnéz
hojné uvadény; maji vdak tendenci byt spiSe univerzaini
(. urcené pro vSechny) a méné zacilené na potfeby
konkrétnich jednotlivcu.
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Kapitola 7: Pedagogicti pracovnici a vzdélavani ucitel(i na podporu rozmanitosti a inkluze

Vzdélavaci organy poskytuji mnoho pfilezitosti pro vzdélavani a Skoleni uciteli v oblasti rozmanitosti a
inkluze a podporuji vyuzivani podptrnych pedagogickych pracovniku. Problémy s nedostate¢nou pfipravou
uciteld v oblasti vedeni inkluzivnich tfid a s chybéjicimi finanénimi prostredky na zaméstnavani podplrnych

pracovniku vsak stale pretrvavaji.

Data poukazuji na fakt, ze uditelské kolektivy vesmeés
postradaji heterogenitu a rozmanitost. Pouze osm
evropskych vzdélavacich systém( ma politiky nebo
opatfeni nejvySsi urovné, které podporuji zaméstnavani
uciteld z rdznorodého prostfedi. Tam, kde takova
opatfeni existuji, podporuji pfedevsim pfijimani ucitell
se zdravotnim znevyhodnénim nebo uciteltl z prostredi
migrantu.

Nejvice posilované kompetence uciteld prostfednictvim
stanovenych kompetencénich ramcl pro pfipravné
vzdélavani a/nebo programd dalSiho profesniho
vzdélavani se tykaji vyuky zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, diferenciace a individualizace
vyuky a strategii hodnoceni a pochopeni zasad inkluze
a nediskriminace. Ponékud méné Casto jsou uvadény
vzdélavaci programy podporujici schopnost ucitell
spolupracovat s ostatnimi kolegy, odborniky i rodinami
a vyucovat v multikulturnim/vicejazyéném prostredi i
zvySujici  povédomi  ucitell o predsudcich a
stereotypech.

Mira ucasti uciteld v nékterych z vySe uvedenych
vzdélavacich programu casto byva nizka. Napfiklad
pouze 20 % uciteltl v celé Evropé se zucastnilo dalSiho
vzdélavani v oblasti vyuky v multikulturnim nebo
vicejazy&ném prostifedi a mnozi vyjadfili nespokojenost

s nedostatkem vzdélavacich programu a praxe v oblasti
fizeni inkluzivni tfidy. To vede k potfeb& zkoumat
prekazky ucasti pedagoglli v nékterych vzdélavacich
programech a poté jim zajistit potfebné kompetence
k u€eni v inkluzivnim a rozmanitém prostredi.

Pracovnici v podplrnych pedagogickych pozicich
pomahaji ucitelim zajistit, aby vSichni zaci dosahli
svého plného potencialu. VétSina evropskych
vzdélavacich systému vyzaduje nebo doporuéuje, aby
ve Skolach byli k dispozici razni odbornici (napf.
psychologové, logopedi, specialni pedagogove, socialni
pracovnici) nebo asistenti pedagoga, a/nebo poskytuje
finanCni prostfedky, které Skolam umoziuji tyto
podplrné pracovniky zaméstnavat. Ti se kromé
poskytovani obecné podpory vSem zakim, ktefi ji
potfebuji, zamé&Fuji pfedevSim na poskytovani cilené
podpory zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
zakam, ktefi jeSté pIné neovladaji jazyk, v némz se
vyuCuje (v€etné zaku z Ukrajiny), a romskym zakdm.
Data vSak poukazuji na Casty nedostatek financnich
prostfedk, takze $koly si nemohou dovolit zaméstnavat
dostate¢ny  pocet  pracovnikl v  podplrnych
pedagogickych pozicich.



Podpora rozmanitosti a inkluze ve S$kolach v Evropé

Toto shrnuti predstavuje hlavni zjiSténi ze zpravy Eurydice "Podpora rozmanitosti a

N

inkluze ve skolach v Evropé&'. Tato zprava zkouma ve 39 evropskych vzdélavacich

systémech politiky a opatfeni na narodni/nejvyssi Urovni, které se zabyvaji diskriminaci a
podporuji rozmanitost a inkluzi ve Skolach.

Zaméfuje se zejména na cilené iniciativy na
podporu téch zakd, ktefi se s nejvétsi
pravdépodobnosti mohou setkat se znevyhodnénim
a diskriminaci, vcetné divek/chlapct, zaka-migrantd
i zaka z rlznych etnickych a naboZenskych skupin,

;;;g;cf LGBTIQ+ komunity i Zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nebo zdravotnim
Promoting diversity znevyhodnénim.
and inclusion L o o .
in schools in Europe Plné znéni studie i Udaje o politikdch je mozno

stahnout z webu Eurydice:

School

T Promoting diversity and inclusion in schools in

Europe (europa.eu)

Ukolem sit¢ Eurydice je pozndavat a objasfovat organizaci a fungovani rGznych
evropskych vzdélavacich systém(. Tato sit popisuje narodni vzdélavaci systémy a
zpracovava tematické srovnavaci studie i dalsi ukazatele a statistiky. Vsechny publikace
Eurydice jsou zdarma dostupné na internetovych strankach nebo na vyzadani v tisténé
podobé. Cilem Eurydice je prostfednictvim své prace zlepSovat porozumeéni, spolupraci,
divéru a mobilitu na evropské i mezinarodni Urovni. Sit Eurydice se sklada z narodnich
oddéleni sidlicich v jednotlivych evropskych zemich. Jeji aktivity koordinuje Evropska
vykonna agentura pro vzdélavani a kulturu (EACEA).

Vice informaci o Eurydice lze nalézt na adrese: https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/.
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